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I. UVOD  

Udruga Labin Zdravi grad od svojih početaka 2005. g. predano radi na poboljšanju kvalitete života u 

lokalnoj zajednici, pružajući podršku i usluge za sve dobne skupine. U fokusu je i razvoj i implementacija 

socijalnih usluga, zajedno sa suradnicima i partnerima, a koje su dostupne svima i pružanje podrške 

osobama u riziku od socijalne isključenosti. 

Glavni cilj udruge je osnaživanje ranjivih skupina te promicanje mentalnog zdravlja, društvene 

odgovornosti, kulture i obrazovanja kroz raznolike aktivnosti i programe u području psihosocijalnog, 

zdravstvenog, odgojnog i obrazovnog rada. Udruga svoje ciljeve ostvaruje različitim djelatnostima, te 

provodi projekte koji potiču aktivno sudjelovanje građana u raznim aspektima života zajednice, od 

promocije zdravlja do očuvanja kulturne baštine, te organizira radionice, edukacije i informativne 

kampanje. Uz tim stručnjaka i mrežu volontera, trudi se djelovati kao most između ustanova, lokalne 

uprave, civilnog sektora i građana. Potiče se integrirani pristup radu koji omogućuje kvalitetniji i bolji 

odgovor na potrebe građana. 

 

II. PLAN AKTIVNOSTI U 2026. GODINI 

1. Opremanje i održavanje ureda, plaćanje režijskih troškova 

Udruga trenutno raspolaže sa 4 prostora na adresi Rudarska 1, Labin. Odlukom Grada Labina od lipnja 

2023. oslobođena je plaćanja najma, a 2025. su produljeni ugovori za korištenje. Uredske prostorije 

udruge LZG koristit će se za rad udruge i organizacijske jedinice - Centra za savjetovanje djece, mladih 

i podršku obitelji „Dobar start“, a dvije uredske prostorije zajednički sa Sindikatom umirovljenika - 

podružnica Labin te logopedom. U 2026. godini potrebno je nastaviti s opremanjem svih prostorija 

namještajem (dodatni ormari, police, fotelje, itd.) i ostalom potrebnom opremom, psihodijagnostičkim 

sredstvima i didaktičkim i stručnim materijalima, te nastaviti sa uređivanjem prostorija koje se koriste za 

neposredan rad s klijentima/korisnicima kako bi se utjecalo na to da prostor bude topao, ugodan i 

odražava prikladno atmosferu stručnog i terapeutskog rada. Uz to, ovisno o ishodima projektnih prijava i 

kadrovskom proširenju potrebno je pristupiti razmatranju korištenja dodatnih prostora za rad ili 

adekvatne zamjene. Potrebno je i dalje osigurati redovito plaćanje režijskih troškova te nabavku 

uredskog materijala.  

2. Stabilizacija rada udruge, prijave na natječaje 

Krajem 2022. godine odobren je i projekt institucionalne podrške stabilizaciji i/ili razvoju udruga kojeg 

financira Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva na period od tri godine (2023. do 2025.) koji 

podržava stabilizaciju rada udruge. U 2024.godini je odobren plan i proračun za 2025.godinu od strane 

Nacionalne zaklade, te se projekt završava 2025. zbog čega je potrebno osigurati dodatna sredstva 



 
putem prijava na različite natječaje, uz zagovaranje potpunog direktnog financiranja funkcioniranja CDS-

a, ali i apliciranje na novi natječaj Nacionalne zaklade tijekom 2026. ili ekvivalent u vidu core grant 

natječaja. LZG ima uspješnu i dugotrajnu suradnju s Istarskom županijom, Gradom Labinom te 

općinama Sv.Nedelja, Raša, Kršan, Pićan i Barban. Putem direktnog financiranja ili natječaja, oni 

podržavaju rad i aktivnosti udruge te omogućavaju kontinuiran rad udruge i Centra “Dobar start”.  

Planira se nastavak i intenziviranje suradnje sa svim jedinicama te nastavak zagovaranja za direktno 

financiranje od strane svih općina Labinštine i prijava na projekte Istarske županije. 

Grad Labin aktivno je sudjelovao u osnivanju Centra „Dobar start“ koje je vrlo važan faktor zaštite 

mentalnog zdravlja građana Labina, te kao partner u prošlim projektnim prijavama i tekućem 

funkcioniranju udruge osigurava direktno financiranje (udio u plaćama, udio u režijskim troškovima), 

ustupa gradske prostore na besplatno korištenje Udruzi, daje podršku u medijskoj promidžbi udruge i 

projekata, sudjeluje tijekom projektnih prijava u projektnom timu kroz vrednovanje i sagledavanje načina 

savladavanja izazova i poteškoća u provedbi projekta, te pomaže u pripremi opisnog i financijskog 

izvješća projekta. Uspostavljena je i suradnja u slučaju potrebe korisnika usluga, a planiran je nastavak 

intenzivne suradnje.  

U svibnju 2025. godine ishođeno je novo Rješenje o ispunjavanju mjerila za pružanje socijalnih usluga 

nadležnom odjelu Istarske županije. Temeljem tog Rješenja proširen je broj i opseg socijalnih usluga i 

korisničkih skupina, te je isto već u 2025. omogućilo prijavu na natječaje za unapređivanje i širenje 

mreže pružatelja socijalnih usluga i kvalitete istih od strane nadležnog ministarstva i jačanje kapaciteta 

za pružatelje socijalnih usluga od strane ESF+ fonda, stoga će se i dalje pratiti natječaji usmjereni 

registriranim pružateljima socijalnih usluga.  

Tijekom 2025. ostvareno je financiranje za dva projekta nacionalne razine a koja će se provoditi tijekom 

2026., te jedan županijske koji završava u travnju 2026. Aplicirano je na trogodišnje projekte ESF+; dva 

u svojstvu prijavitelja, te jedan u svojstvu partnera. Ovisno o ishodima postojećih projektnih prijava 

planiraju se i prijave s partnerima na natječaje tipa Istarske županije, Zaklade Istra i sl. na manje 

projekte s ciljem provedbe različitih tematskih grupa za provođenje slobodnog vremena i unapređivanje 

vještina s kreativnom komponentom, a za razne ciljane skupine kako bi se potaklo druženje, 

socijalizacija i međusobna razmjena iskustva građana te ojačao i podržao njihov osjećaj emocionalne i 

socijalne dobrobiti.  

U 2025. godini udruga se direktno ili putem natječaja ili sudjelovanjem u lokalnim događanjima obraćala 

lokalnim obrtnicima i poduzetnicima molbama za novčane donacije ili donacijama u robi i uslugama 

kako bi se podržao direktan rad s korisnicima, unaprijedili uvjeti rada i omogućila provedba projekata 

udruge. Planira nastavak takvih inicijativa i u 2026. godini kako bi se osigurala dodatna stabilnost rada 

udruge, pružanja usluga  i provedbe projekata.  

3. Suradnja sa srodnim udrugama i organizacijama 



 
Planiran je nastavak suradnje sa udrugama s kojima je već uspostavljena suradnja te intenzivnija 

suradnja s drugim labinskim udrugama i organizacijama  oko aktivnosti s zajedničkim ciljanim 

skupinama poput Gradskog društva Crvenog križa Labin, Sindikata umirovljenika - podružnica Labin,  

Savezom mladih Grada Labina, Centra za inkluziju i podršku u zajednici, FLAG ‘’Alba’’, LAG ‘’Istočna 

Istra’’, Kreativnom akademijom Labin, udrugom UZOR iz Rijeke, udrugom Terra itd.  Planirano je 

povezivanje i uspostavljanje, ali i intenziviranje suradnje s udrugama i organizacijama koje pružaju 

usluge savjetovanja na području Istarske županije i dio su mreže savjetovališta Istarske županije radi 

razmjene iskustva i prijave zajedničkih projekata kao i sa drugim udrugama koje su aktivne u području 

unapređenja mentalnog zdravlja.  

Nastaviti će se i suradnja sa odgojno obrazovnim institucijama, nadležnim probacijskim uredom, 

pravosudnim i zdravstvenim ustanovama radi unapređenja rada s klijentima i korisnicima.  

4. Suradnja sa ustanovama socijalne skrbi  

U 2026. godini planira se nastavak uspješne suradnje s Hrvatskim zavodom za socijalni rad - Područni 

ured Labin i sa srodnim ustanovama: Zdravi grad Poreč. Planira se i nastavak intenzivne suradnje s 

Domom za starije osobe Labin, Domom za starije osobe “Sv.Nedelja” iz Nedešćine, te Domom za starije 

osobe Raša ali i drugim ustanovama čiji su ciljevi i djelatnosti u skladu sa Statutom udruge LZG, a na 

dobrobit korisnika.  

5. Seminari, edukacije, stručna usavršavanja za zaposlenike i ostale djelatnike/vanjske suradnike 

udruge LZG 

Kako su promjene u zakonskom pogledu gotovo svakodnevne, a za kvalitetan rad nužna je što veća 

edukacija odgovornih osoba, te će se u tijeku 2026. godine nastojati sukladno financijskim 

mogućnostima pohađati ciljane seminare i edukacije. Također će se, obzirom na složenost stručnog i 

tretmanskog rada sa korisnicima, a koje zahtijeva stalno unapređivanje znanja i vještina poticati i 

nastaviti sa stručnim usavršavanjem i supervizijama stručnjaka mentalnog zdravlja koji djeluju pri Centru 

“Dobar start”.  

6. Upoznavanje javnosti sa radom Udruge LZG 

Intenzivna promotivna aktivnost jača samu udrugu, te ciljane skupine dobivaju važne informacije o 

postojanju i načinu korištenja usluga. Pritom je i vizualno rješenje promotivnih materijala važan dio 

prezentacije rada udruge i organizacijske jedinice, te će se nakon redizajna letaka i na tome nastaviti 

raditi, posebno u okviru projektnih aktivnosti. Važno je također nastaviti kontinuirano pripremati 

obavijesti, priopćenja i najave za medije kako bi javnost bila upoznata s radom udruge. U medijskim 

obavijestima će se istaknuti donatore udruge i JL(R)S ministarstva i dr. kao oblik promoviranja 

društveno odgovornog poslovanja zajednice i podrške ranjivim skupinama. Radi redovitog 

obavještavanja naših korisnika o novim aktivnostima i programima potrebno je redovito održavanje i 



 
ažuriranje nove mrežne stranice i društvenih mreža te nadopunjavanje edukativnim, kreativnim i 

vizualno privlačnim sadržajem. Također je planirana promocija udruge, CDS-a i projekata tijekom 

projektnih aktivnosti, koje nerijetko uključuju rad sa određenim skupinama i ustanovama (pr. srednje 

škole, domovi za odrasle i starije osobe), ali i planiranje sredstava za promociju unutar projektnih 

prijava.  

7. Rad Centra za savjetovanje djece, mladih i podršku obitelji „Dobar start“ 

Udruga LZG u 2026. godini nastaviti će s aktivnim radom organizacijske jedinice- Centar za 

savjetovanje djece, mladih i podršku obitelji „Dobar start“ pri udruzi što uključuje: 

− osiguravanje održivosti rada Centra kroz prijavu na dodatne natječaje, 

− nastavak psihološkog, socijalnopedagoškog  i drugog stručnog savjetovanja djece, mladih, 

obitelji i drugih u potrebi, 

− pružanje socijalnih usluga sukladno ishođenom rješenju o zadovoljavanju mjerila za pružanje 

socijalnih usluga,  

− nastavak naplate usluga participacije uz povoljniju participaciju za žitelje s JLS koje 

sufinanciraju rad CDS-a,   

− osiguravanje besplatne usluge savjetovanja za ciljane skupine korisnika putem različitih 

projekata, 

− pokretanje tematskih grupa podrške, edukacijsko suportivnih grupa, 

− održavanje tematskih edukacija i predavanja (uživo, online, putem medija),  

− izrada i distribucija promotivnih materijala; medijska promocija. 

 

8. Rad s volonterima 

Volontiranje je za udrugu više od samog pružanja pomoći – to je prilika za osobni rast, razvijanje novih 

vještina i povezivanje s ljudima iz  zajednice. Volonteri su svojim trudom i vremenom i kroz 2025. godinu  

učinili značajnu razliku i doprinijeli pozitivnim promjenama, ali i stekli nova iskustva. Tijekom 2025. 

godine ostvaren je porast broja volonterskih sati, te je plan u 2026.godini održati kontakt sa postojećim 

volonterima koji su iskazali interes za sudjelovanje u aktivnostima udruge i organizacijske jedinice, te 

sukladno projektnim prijavama i potrebama zajednice aktivirati volontere koji posjeduju specifična 

stručna znanja u aktivnostima. Sukladno povratnim informacijama sa prethodno odrađenih sastanaka 

važno je uključiti i volontere u prethodni postupak, odnosno osmišljavanje aktivnosti, te intenzivirati 

pripremu novih volontera.  

 

 

9. Ostale aktivnosti  - aktivnosti za građanstvo 



 
Centar +65 je u travnju 2024. godine prestao s  pružanjem usluga prijevoza, dostave toplih obroka, 

nabavke i dostave osnovnih životnih potrepština te nabavke lijekova i recepata obzirom da je  Dom za 

starije osobe Labin sporazumom preuzeo potrebnu opremu i pružanje dijela socijalnih usluga, te je u 

2025. doneseno Rješenje o prestanku pružanja socijalne usluge pomoći u kući. Međutim udruga i dalje 

ima za ciljanu skupinu starije osobe te se planiraju posjete lokalnim domovima za starije osobe te 

tematske radionice za starije osobe i različiti oblici podrške i organizacije slobodnog vremena čije će se 

financiranje realizirati putem prijave na natječaje i kroz suradnju sa relevantnim akterima. Ciljana 

skupina su i zaposlenici domova za starije i odrasle osobe obzirom da je rad u ustanovama socijalne 

skrbi i pomagačkim zanimanjima izrazito rizičan u pogledu mentalnog zdravlja. Planiran je nastavak 

programa POP-Pomagači za pomagače u onom obliku koji bude identificiran kao potreban sukladno 

povratnim informacijama iz ankete i neposrednog provođenja grupnih edukativno psihosocijalnih 

radionica sa ciljanom skupinom te u skladu sa izvorima financiranja.  

Udruga će provoditi i tematske radionice i događanja za ostale ciljane skupine ovisno o dostupnim 

natječajima i kapacitetima udruge i suradnji s drugim organizacijama, udrugama poput edukacijskih i 

kreativnih radionica, radionica koje koriste kreativne tehnike a u svrhu unapređenja mentalnog zdravlja, 

programe koji potiču međugeneracijsku suradnju i povezivanje različitih dobnih skupina radi dijeljenja 

iskustava i učenja vještina i slične aktivnosti za koje građani iskažu potrebu ili se kroz istraživanje i 

suradnju ukaže potreba za istima. Također će se priključiti manifestacijama partnera i suradnika, radi 

podrške kvalitetnim idejama i projektima unutar zajednice, ali i osiguravanju vidljivosti usluga za 

korisnike uz direktan kontakt sa građanima. Uz to, planirano je na različite načine i obilježavanje važnih 

datuma putem objava na mrežnim stranicama i društvenim mrežama, te sudjelovanjem na prigodnim 

događanjima i posjetama.  

 

III. OSTALE AKTIVNOSTI U 2026. GODINI 

 

U 2026. godini planira se provođenje ostalih redovnih aktivnosti koje se odnose na: 

 

- Redovni rad sa članovima udruge LZG, rad s ostalim zainteresiranima subjektima u pripremi i 

provedbi njihovih projekata, partnerska suradnja sa zainteresiranim fizičkim i pravnim osobama 

prilikom provođenja projekata i održavanja aktivnosti, 

- Prijavljivanje projekata udruge LZG (u suradnji sa partnerima) na natječaje iz EU fondova, 

nacionalnih izvora (ministarstva, nacionalna zaklada, i dr. koji su namijenjeni organizacijama 

civilnog društva), regionalnih i lokalnih izvora financiranja, prema potrebi iishodima trenutnih 

projektnih prijava 

- Održavanje sjednica Upravnog odbora i Skupštine udruge, 

- Unapređenje razvoja kroz ulaganje u stručni kapacitet zaposlenika i vanjskih suradnika 

organizacijske jedinice, daljnji naglasak na timskom radu i međuljudskim odnosima, te 

organiziranje radnih sastanaka i online komunikacije različitih tijela i članova,  





 
 

OPERATIVNI PLAN RADA 

UDRUGE LABIN ZDRAVI GRAD ZA 2026. GODINU 

 

 
AKTIVNOSTI 

 

 
ZADACI 

RAZDOBLJE 
PROVEDBE 

ZADUŽENE OSOBE POTREBNI RESURSI  
FINANCIRANJE 

Vođenje i 
koordiniranje 

aktivnosti Centra za 
savjetovanje djece, 

mladih i podršku 
obitelji „Dobar 
start“ i udruge 

Labin Zdravi grad 

Koordinacija provedbe svih projektnih 
aktivnosti: vođenje projektne 

dokumentacije (izrada operativnog i 
financijskog plana, pisanje prijava na 

natječaje te opisnih i financijskih 
izvještaja te ostalih prezentacija o radu 

CDS-a i udruge); provjera mjesečnih 
izvješća izvoditeljica projekta, izdanih 
računa i uplata u blagajnu te pripreme 
pologa ostvarenog kroz participacije; 
radni sastanci s ostalim djelatnicima 
LZG; sa stručnim timom, volonterima 

itd;  s partnerima i suradnicima te 
suradnja s voditeljima ostalih 

savjetovališta ; logopedicom, Hrvatskim 
zavodom za socijalni rad – Područni 
ured Labin; Koordinacija raspodjele 
klijenata među izvoditeljima usluge 

savjetovanja, odgovaranje na telefonske 
upite klijenata te telefonsko 

savjetovanje (službeni telefon); 
koordinacija rasporeda prostorija za 

 
 

01.01.2026. – 
31.12.2026. 

 
Hana Šiljan 

Ana Lučić Runko 
Helena Gobo 

 

Računalo, telefon, 
Internet, službene 
prostorije, uredska 
oprema, didaktička 

oprema, stručna 
literatura 

Grad Labin, općine Kršan, 
Pićan, Raša, Sv. Nedelja, 
samofinanciranje kroz 

naplatu, projektno 
financiranje 



 
individualan rad; dežurstvo u 

prostorijama Centra četvrtkom od 16,00 
do 18,00 (osim blagdana i državnih 

praznika) tijekom kojeg se realizira dio 
savjetodavnih sati i dio poslova vođenja 

Centra „Dobar start“; promocija rada 
Centra i udruge, medijska i ostala 

gostovanja; promocija rada Centra i 
udruge u Tjednu psihologije. 

 Drugi administrativni, tehnički i 
financijski poslovi Centra i udruge.  

Predstavljanje udruge u povjerenstvima 
drugih ustanova i tijela. 

Provođenje 
individualnih i 

grupnih tretmana u 
Centru za 

savjetovanje djece, 
mladih i podršku 
obitelji „Dobar 

start“ 

Individualni savjetodavni rad odvijat će 
se 1x tjedno (ili 1x u dva tjedna) po 

korisniku (1 ili 2 savjetodavna sata), a bit 
 će organiziran u jutarnjim i 

popodnevnim satima, ovisno o 
mogućnostima korisnika i savjetovatelja 

te dostupnosti prostorija za rad. 
Aktivnost će se odvijati kontinuirano 

tijekom cijelog projekta u prostorijama 
Centra „Dobar start“. Postoji mogućnost 

i online rada. 

 
 
 
 

01.01.2026. – 
31.12.2026. 

 
Stručni tim Centra 

„Dobar start“: 
 Hana Šiljan 
Đeni Zuliani 

Blašković 
Dubravka Ujčić 

Lukšić 
Ana Lučić Runko 

Štefanija Prosenjak 
Žumbar 

Alberta Mohorović 
Sandra Stipanov 
Ostali suradnici  

Službene prostorije, 
uredska oprema, 

didaktička oprema, 
stručna literatura, 

Internet 

Grad Labin, općine Kršan, 
Pićan, Raša, Sv. Nedelja, 
samofinanciranje kroz 

naplatu, financiranje putem 
javnih poziva te ostalih 

dostupnih natječaja 

Provođenje 
dodatnih programa 
za različite ciljane 

skupine  

Provođenje programa POP-Pomagači za 
pomagače za djelatnike socijalne skrbi u 

obliku grupnih 
psihosocijalnoedukativnih radionica i 

dodatne podrške po potrebi, edukativne 

01.01.2026. – 
31.12.2026. 

Hana Šiljan 
Dubravka Ujčić 

Lukšić 
Ana Lučić Runko 

Štefanija Prosenjak 

Službene prostorije, 
uredska oprema, 

didaktička oprema, 
stručna literatura, 

Internet 

Grad Labin, općine Kršan, 
Pićan, Raša, Sv. Nedelja, 
samofinanciranje kroz 

naplatu, sufinanciranje od 
strane ustanova 



 
i psihosocijalne grupe za roditelje itd.  Žumbar 

Alberta Mohorović 
Sandra Stipanov 
Ostali suradnici 

zaposlenika, financiranje 
putem javnih poziva te 

ostalih dostupnih natječaja 

Osmišljavanje, 
pisanje, priprema 
dokumentacije i 

prijava projektnih 
prijedloga na 

lokalne, regionalne, 
nacionalne, 

europske i druge 
međunarodne 

natječaje 

Istražiti dostupne natječaje te postojeće 
ideje pretočiti u projektne prijedloge 

 
 

01.01.2026. – 
31.12.2026. 

Hana Šiljan 
Ana Lučić Runko 

Helena Gobo 
 

Projektni partneri 
 
 

Sastanci, računalo, 
telefon, Internet, 
uredska oprema 

Samofinanciranje 
Volonterski doprinos 

Sufinanciranje od strane 
partnera/suradnika 

 
Uređenje 

postojećih i 
dodatnih prostorija 

za rad 
 

Uređenje prostorija dodijeljenih na 
natječaju Grada Labina.                          

Nabavka dodatnih ormara, stolica, 
fotelja, ostale uredske opreme potrebne 

za rad, softvera i računala. 
Nabavka didaktičkog materijala za rad s 

klijentima, psihodijagnostičkih 
materijala i slično 

 
01.01.2026. – 
31.12.2026. 

Hana Šiljan 
Ana Lučić Runko 

Helena Gobo 
Alberta Mohorović 

Dubravka Ujčić 
Lukšić 

 

Službene prostorije 
udruge, telefon, 

Internet, prijevoz. 
 

Lokalni, regionalni, 
nacionalni i međunarodni 

natječaji. 
Donacije 

 
 
 

Jačanje kadrovskih 
kapaciteta 

 

Održavanje redovitih sjednica Upravnog 
odbora i Skupštine udruge – donošenje 
Financijskog i Operativnog plana, Plana 
rada, i drugih važnih akata za udrugu. 

 
 

01.01.2026. – 
31.12.2026. 

 
Svi članovi udruge 

Predsjednica  
Tajnica 

Upravni odbor 
 

Sastanci, računalo, 
Internet, telefon, 

prijevoz. 

Samofinanciranje 

Kontinuirana edukacija zaposlenika i 
članova udruge. 

01.01.2026. – 
31.12.2026.. 

 
Svi članovi udruge 

Računalo, telefon, 
prijevoz. 

Samofinanciranje 
Institucionalna podrška 

Organiziranje edukacija i supervizije za 
stručnjake mentalnog zdravlja za 

 
 

Hana Šiljan 
Ana Lučić Runko 

Računalo, smart TV, 
dostupnost Interneta 

Istarska županija, Grad 
Labin, općine Kršan, Pićan, 



 
pružatelje savjetodavnih usluga  01.01.2026. – 

31.12.2026. 
Alberta Mohorović 

Dubravka Ujčić 
Lukšić 

 

za individualne 
supervizije; 

reprezentacija za 
grupne supervizije i 

edukacije 

Raša, Sv. Nedelja, 
samofinanciranje kroz 

naplatu, projektno 
financiranje, donacije 

 
Promocija i 

informiranje 
javnosti 

 

Priprema objava za web stranicu, 
priprema priopćenja za javnost, objave 
na društvenim mrežama, gostovanje u 

radio emisijama i tv emisijama, 
prezentacije na javnim skupovima i 

konferencijama, izrada promotivnog 
materijala, sudjelovanje na javnim 

događanjima i dr. 

 
 

01.01.2026. – 
31.12.2026. 

Hana Šiljan 
Ana Lučić Runko 

Alberta Mohorović 
Dubravka Ujčić 

Lukšić 
Stručni tim CDS-a 

Volonteri 

Računalo, telefon, 
Internet, prijevoz. 

Samofinanciranje 
Projektno financiranje 

Donacije 

 
Ažuriranje, 

održavanje i 
modernizacija web 

stranice 

Objava novosti i relevantnog sadržaja na 
web stranici www.labin-zdravi-grad.hr. 

Daljnje unapređenje i održavanje 
službene stranice udruge. 

 
01.01.2026. – 
31.12.2026. 

 
Hana Šiljan 

Ana Lučić Runko 
Ugovorna pravna 

osoba 
Volonteri 

 

Računalo, Internet. Samofinanciranje 
Institucionalna podrška 

 
Izrada promotivnih 
materijala (letaka, 

plakata, i dr.) 
 

Izrada promotivnih materijala za 
aktualne projekte i za Centar za 

savjetovanje djece, mladih i podršku 
obitelji „Dobar start“. 

 
01.01.2026. – 
31.12.2026. 

Hana Šiljan 
Ana Lučić Runko 

Alberta Mohorović 
Dubravka Ujčić 

Lukšić 
Ugovorna pravna 

osoba 
 

Računalo, Internet. Samofinanciranje 
Institucionalna podrška 
Istarska županija, Grad 

Labin, općine Kršan, Pićan, 
Raša, Sv. Nedelja, 

samofinanciranje kroz 
naplatu, projektno 

financiranje, donacije 

Razvijanje suradnje 
i partnerskih 

odnosa s drugim 
udrugama, 

Nastavit će se uspješna i intenzivna 
suradnja sa udrugama i ustanovama 
socijalne skrbi i drugima kao što su 

Hrvatski zavod za socijalni rad -Područni 

 
 

01.01.2026. – 
31.12.2026. 

 
Svi zaposlenici, 

vanjski suradnici, 
članovi udruge, 

Sastanci, računalo, 
Internet, telefon, 

prijevoz. 

Samofinanciranje 

http://www.labin-zdravi-grad.hr/


 
ustanovama, 

jedinicama lokalne 
samouprave, 

građanima  

ured Labin, Istarski domovi zdravlja - 
Ispostava Labin, Savjetovalište pri Zdravi 
grad Poreč, Upravni odjel za zdravstvo i 

socijalnu skrb Istarske županije, osnovne 
škole na području Labinštine, jedinice 

lokalne i regionalne (područne) 
samouprave - Istarska županija, Grad 

Labin, Općina Raša, Općina Kršan, 
Općina Pićan, Općina Sveta Nedelja. 
Otvoreno će se komunicirati i prema 
drugim potencijalnim suradnicima iz 
udruga, ustanova, JLS, fizičkih osoba. 

volonteri 

 

 

Labin, 16. prosinca 2025.  
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