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l. UvOoD

Udruga Labin Zdravi grad (u daljnjem tekstu: udruga LZG) osnovana je 2005. godine.

Cilj Udruge je poboljsati kvalitetu Zivota u zajednici kroz podrsku i usluge za sve dobne skupine,
osnazivanje ranjivin skupina i promicanje mentalnog zdravlja, druStvene odgovornosti, kulture i
obrazovanja kroz razliCite aktivnosti i programe u podrucju psihosocijalnog, zdravstvenog, odgojnog i
obrazovnog rada. Podrucja djelovanja sukladno cilievima su: zastita zdravlja i socijalna djelatnost te

demokratska politicka kultura, ljudska prava, obrazovanje, znanost i istraZivanje, tehnicka kultura.

Udruga Labin Zdravi grad ima dvije zasebne organizacijske jedinice te je u 2025. .godini fokus bio na radu
Centra za djecu, mlade i podrSku obitelji “Dobar start’, skraceni naziv: Centar “Dobar start” koja pruza
socijalne usluge savjetovanja, psihosocijaine podrske, psihosocijalnog savjetovanja i dr. Za
organizacijsku jedinicu Centar za pomoc¢ starijim osobama, skraceni naziv: Centar +65 je tijekom 2025.

ishodovano RjeSenje o prestanku pruzanja socijalne usluge pomoéi u kuéi.
Sjediste Udruge, ali i Centra +65 i Centra “Dobar start” je u Labinu, Rudarska 1.

Web stranica udruge je na linku http://www.labin-zdravi-grad.hr/.

Il.  AKTIVNOSTI U 2025. GODINI

1. Opremanje i odrzavanje ureda, pla¢anje rezijskih troskova

Neophodno je bilo osigurati redovito placanje rezijskih troSkova te nabavku uredskog materijala.
Uredske prostorije udruge LZG koristile su se za potrebe uredskog rada tajnice udruge LZG, rada
voditeljice Centra ,Dobar Start* te rada Centra ,Dobar start odnosno pruzanja socijalnih usluga uz
angazman suradnica. Osim njih, u prostoriji udruge djeluje i logopedinja koju financira Grad Labin.
Udruga Labin Zdravi grad trenutno ima 4 prostora na koristenju. U 2022. se osigurao Cetvrti prostor radi
povec¢anog obima posla i suradnje udruge Labin Zdravi grad sa Sindikatom umirovljenika u vidu
zajednickog koristenja prostora, a za kojeg je tijekom 2025. odradivan proces opremanja za savjetovalisni
rad radi povecanja opsega savjetovaliSnog dijela posla (nabavka klima uredaja). Prostori su koristeni

tijlekom 2025. i za grupni rad u sklopu projekta POP-Pomagaci za pomagace.
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Veliki dio reZijskih troSkova je sufinanciran putem institucionalne podrske, te jedan dio putem drugih
projekata. Opremanje prostorija je u 2025. takoder bilo bazi¢no financirano iz projektnih sredstava. Dio
Glavnog ureda je putem projekta Plan B-PodrSka mladima u riziku ureden u terapeutskoj atmosferi

nabavkom dvosjeda, fotelja, tepiha ali i ormara i didaktike za primjenu kreativnih tehnika.
2. Prijave na natjecaje i izvori financiranja

Udruga je u 2025. godini radila na restrukturiranju i prilagodbi promjenama, ali i na stvaranju uvjeta za
odrZavanje rada udruge i proSirenje kapaciteta u buduénosti. Udruga se financirala iz ¢lanarina,
participacija gradana u uslugama Centra za savjetovanje djece, mladih i podrsku obitelji ,Dobar start” i
korisnika, iz donacija privatnog sektora, te financijskim podrskama iz lokalnih, regionalnih i nacionalnih
davatelja donacija. OdrZavan je kontakt sa veéinom Celnika i progelnika op¢ina radi informiranja o radu
udruge i Centra “Dobar start”, naCinima financiranja te zagovaranja direktnog financiranja obzirom na
vaznost pruzenih usluga u podrucju mentalnog zdravlja korisnicima. Upuéen je i formalni prijedlog izmjene
proracuna Opcine KrSan u javnom savjetovanju sa prijedlogom o direktnom sufinanciranju rada sa
korisnicima i povecanju iznosa sufinanciranja. Tijekom 2025. su zaprimljene nov€ane donacije od strane
Rockwool d.0.0.-a, Lloyds d.o.0, te gradana prilikom sudjelovanja na Turniru dobrote u Labinu. Primljena

je donacija u naravi od strane dugogodiSnjeg donatora Totopharm d.0.0. u obliku Stapnog usisivaca.

Potpisan je ugovor s Gradom Labinom za dodjelu financijskih sredstava iz Socijalnog programa Grada
Labina za 2025.godinu, te ugovori sa Op¢inama Pican, RaSa, Krsan i Sv. Nedelja, a sve za
sufinanciranje projekta Rad Centra “Dobar start” u 2025.godini, te su sredstva uplaéena. Sa Opéinom
Pican je tijekom 2025. ugovoreno direktno financiranje obzirom da je udruga prepoznata kao kvalitetan
licencirani pruZatelj socijalnih usluga, uz prethodno ugovoreno direktno financiranje od strane Grada
Labina, Opcine Rasa i Op¢ine Sv.Nedelja. U vie navrata iniciran je kontakt oko moguénosti direktnog
sufinanciranja od strane Opcine Barban, obzirom da se radi o manjem broju korisnika usluga, no
odgovor nije dobiven. Potpisan je i aneks ugovora s Gradom Labinom za dodjelu financijskih sredstava
iz Socijalnog programa Grada Labina za 2025.godinu, te su isplacena dodatna sredstva. U radu CDS-a
su bile zaposlene na ugovor o radu voditeljica projekta- psihologinja i 1 socijalna pedagoginja, a
angazirane za rad preko ugovora o djelu 3 psihologinje, 1 socijalna pedagoginja i 1 magistra mentalnog
zdravlja (dio godine), uz 1 edukanticu realitetne psihoterapije u volonterskom angazmanu.
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Udruga je prijavila projekt POP-Pomagaci za pomagace na javni natjecaj Istarske Zupanije, te dobila
cjelokupno zatraZen iznos za projekt, a koji je uplacen, te je provedba projekta i dalje tijeku. Ukupni
proracun projekta je 6.177,48 eura, odobreni udio Istarske Zupanije u iznosu od 3.612,47, uz
sudjelovanje Grada Labina u iznosu od 2.400,00 eura (iz fonda Socijalnog programa). Projektu POP-
Pomagaci za pomagace glavni cilj je razvoj podrSke unapredenju mentalnog zdravlja i kompetencija
zaposlenika socijalne skrbi u lokalnoj zajednici, uz specifiéne cilieve: Unaprijediti mentalno zdravlje i
vjestine u podrucju brige za sebe, komunikacijskih i socijalnih vjestina te ojacati otpornost na stres
zaposlenika u lokalnim ustanovama socijalne skrbi i drugim pruzateljima socijalnih usluga koristenjem
kreativnih i psihosocijalnih tehnika; identificirati rizike i potrebe zaposlenika u lokalnim ustanovama
socijalne skrbi i drugim pruZateljima socijalnih usluga, osvijestiti vaznost mentalnog zdravlja i
promovirati dostupne usluge u podru¢ju mentalnog zdravlja u lokalnoj zajednici zaposlenicima i

voditeljima u socijalnoj skrbi.

Udruga je uspjesno pripremila i kandidirala projektnu prijavu na Natje¢aj za dodjelu bespovratnih
sredstava za provedbu projekata usmjerenih mladima u 2025.g., od strane Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih, te je potpisan ugovor za dodjelu 33.000,00 eura za dvogodisnji projekt naziva
Plan B — Podrska mladima u riziku, od Cega je isplacen godisnji iznos udruzi. Projekt je zapoCeo s
provedbom 1.10.2025., a usmjeren na pruzanje besplatne strucne podrske mladima koji se suo€avaju s
razliCitim izazovima, ukljucujuci rizicna ponaSanja, poteSkoce u obitelji i obrazovanju te rizik od razvoja
ovisnosti. Projekt ukljuCuje mlade i njihove roditelje s ciliem osiguravanja dostupnije i kvalitetnije
podrSke uz naglasak na prevenciji ovisnosti, te strucna predavanja i edukacije za stru¢njake koji rade s

mladima.

Odobrena je i projektna prijava za projekt LABIRINT- podrska roditeljstvu, na natje¢aj Ministarstva
demografije i useljenidtva ,Projekti organizacija civilnog drustva usmjerenih podrsci roditeljstvu u 2025.
godini“, proracuna u iznosu od 15.947,24 eura, te su od 1.12.2025. zaposlene dvije psihologinje na 8

sati dodatnog rada tjedno putem ugovora o radu.

Labin Zdravi grad je kao prijavitelj podnio projektnu prijavu “Labinska mreza za starenje” (u partnerstvu
sa Kreativnom akademijom Labin i Domom za starije Labin) na ESF+ poziv “JaCanje kapaciteta
organizacija civilnog drustva za provedbu programa aktivnog starenja” ukupne vrijednosti od oko
290.800,00 eura, te je predvideno zapoSljavanje osobe na pola radnog vremena za izvodenje aktivnosti.

| dalje se oCekuje ishod projektne prijave. Projekt za cilj ima povecanje kvalitete Zivota i socijalne
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ukljucenosti starijih osoba i umirovljenika na Labinstini. Projektna prijava je prosla administrativnu

provjeru, te se ocekuju, nakon nadopuna, rezultati u 2026.

Projektna prijava ,SIGURAN KORAK - podrska putem socijalnih usluga za starije” prijavijena na
natje€aj Europskog socijalnog fonda. Nositelj projekta je Dom za starije osobe Labin, a partneri su Grad
Labin i udruga Labin Zdravi grad. Ukoliko projekt bude odobren, tijekom trogodisnjeg razdoblja osigurat
Ce se niz besplatnih usluga za starije osobe s podrucja Labinstine, rezultati se o¢ekuju tijekom 2026. u u

projektnoj prijavi je planirano zapoSljavanje osobe na pola radnog vremena pri udruzi.

Podnesena je i projektna prijava u svojstvu prijavitelja za projekt ,Slagalica-integrirane usluge za djecu i
roditelje” za ESF+ natje&aj ,Sirenje mreze socijalnih usluga za djecu*, u partnerstvu sa Gradom
Labinom, rezultati se oCekuju tijekom 2026. Projekt za cilj ima omoguciti vecu razinu dostupnosti i
kvalitete socijalnih usluga na podrucju Labinstine putem pruZanja usluga psihosocijalne pomo¢i,
podrske roditeljstvu, logopedske podrske djeci, radionica u podru¢ju socioemocionalnog ucenja te
radionica za djecu s teSkocama. Zaprimljena je povratna informaciji o prolasku na administrativnoj

provjeri.

Odobren je projekt ,SOSPHERE - RjeSenja za optimalno pruZanje usluga i zdravstvenu jednakost u
udaljenim okruzenjima®, prijavitelju Gradu Labinu, financiran iz EU programa Interreg Central Europe.
Projekt predvida uspostavu i kontinuirano funkcioniranje lokalne info to¢ke — digitalne i fizicke mreze
zdravstveno-socijalnih usluga s kljuénim informacijama dostupnima na jednom mjestu. U projektu
sudjeluju partneri iz Italije, Slovenije i Hrvatske. S hrvatske strane, uz Grad Labin, ukljueni su Istarska

Zupanija, udruga Labin Zdravi grad i Gradsko drustvo Crvenog kriza Labin kao pridruzeni partneri.

Udruga Labin Zdravi grad je financirana od strane Nacionalne zaklade za razvoj civilnog drustva kroz
institucionalnu podrsku stabilizaciji i razvoju udruga u iznosu od 14.174,00 EUR za 2025. godinu. Potpora
Nacionalne zaklade za razvoj civilnog drustva je trogodisnja, te je udruga uspjesno provela tre¢u godinu

provedbe uz predane izvjestaje za 2025.godinu.

Financijski poticaji i strutna podrska iz nacionalnih i gradskih izvora omogucili su udruzi da prosiri svoje

aktivnosti i ostvari konkretne rezultate u 2025. godini.
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3. Rad Centra za savjetovanje djece, mladih i podrsku obitelji

Glavni cilj je pruzanje podrske, savjetovanije i edukacija djece, mladih, obitelji i gradana kroz savjetodavni
rad, edukacije i promociju. Specificni ciljevi:

1) osigurati dostupnost savjetodavnih usluga na lokalnoj razini tijekom cijele godine

2) pruzanje podrske, savjetovanje i edukacija djece, mladih, obitelji i gradana

3) jaCanje kompetencija i osnazivanje strunjaka koji pruzaju savjetodavne usluge djeci, mladima i

odraslima kroz edukaciju i superviziju

Aktivnosti:

1) Kontinuirano pruzanje savjetodavnih usluga u prostorijama Centra "Dobar start", na adresi Rudarska
1, Labin

2) Savjetodavni rad - individualni/u paru

3) Promocija rada Centra ,Dobar start‘ u medijima i putem promotivnog materijala

4) Edukacija i supervizija za struénjake mentalnog zdravlja (mreza savjetovalista IZ, druge struéne
edukacije)

5) Nabava didakti¢kog i radnog materijala za potrebe provedbe savjetodavnog rada

6) Nabava opreme i unapredenje prostornih uvjeta za direktan rad s korisnicima

Savjetodavni rad odvijao se jednom tjedno ili riede po korisniku te je organiziran u jutarnjim i popodnevnim

satima, ovisno 0 mogucnostima korisnika i savjetovatelja te dostupnosti prostorija za rad.

Realizacija savjetodavnog rada se odvijala kroz individualan rad ili rad u paru (roditelj/dijete, partneri,..)
$to ukljuduje i terapiju igrom, a sve od strane &etiri psihologinje (Hana Siljan, Deni Zuliani Blaskovig,
Dubravka Ujgi¢ Luksié i Alberta Mohorovié), dvije socijalne pedagoginje (Ana Lucié Runko i Stefanija
Prosenjak Zumbar) i jedne magistre mentalnog zdravlja u dijelu godine (Manuela Kirsi¢ Sirol), te u dijelu

godine volonterke Sandre Stipanov, edukantice realitetne psihoterapije Centra ,Dobar start”.

Projektom je planirano najmanje 450 sati, s najmanje 50 odraslih (35Z, 15M) i najmanje 40 djece/mladih
(20 Z,20 M) te 2 stru¢ne radnice CDS-a. Realiziran je 831 sat savjetodavnog rada s 190 korisnika — 103
odrasla korisnika (84 Z i 19 M) u dobi od 31 i vi§e godina, sa 37 mladih (22 Z i 15 M) u dobi od 15 do 30
godina, te 50 djece (23 Z i 27 M) u dobi do 14 godina.. Korisnici su dolazili s podrugja Grada Labina
(56,85%), Opcine Krsan (16,32%), Op¢ine Rasa (7,90%), Opcine Sv.Nedelja (8,42%), OpcCine Pi¢an
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(6,84%), Opcine Barban (2,63%) i s drugih podrucja (1,05%). Vecina korisnika je bila uklju¢ena u
individualni rad, no dio korisnika je bio ukljucen u grupni rad voden od strane izvoditeljice Manuele Kirsi¢

Sirol, edukantice psihoterapije (2Z i 1M).

Dio korisnika je ukljucen u druge projekte na kojima im je omogucena besplatna usluga, te je u sklopu
projekta LABIRINT-Podrska roditeljstvu i Plan B-PodrSka mladima u riziku u savjetovanje ukljuceno 8
mladih (5 M i 3 Z), 14 odraslih (10 Z i 3 M), te 9 djece (4M i 57) od pogetka provodenja tih projekata u
posljednjem tromjesecju godine, ostvareno je i viSe od 80 savjetodavnih sati. Kroz projekt POP-Pomagadi
za pomagace ukupno 6 zaposlenika (52 i 1M) je koristilo individualnu superviziju, 15 zaposlenika (147 i

1M) je bilo uklju¢eno u grupne radionice, dobi od 30 godina nadalje.

Indirektni korisnici projekta su bili kako je i planirano jedinice lokalne samouprave, Hrvatski zavod za
socijalni rad — Podruéni ured Labin (HZZSR-PU), zdravstvene i odgojno-obrazovne ustanove koji putem
Centra ,Dobar start* osiguravaju svojim korisnicima financijski pristupa¢nu uslugu savjetovanja na lokalnoj
razini. Indirektni korisnik je i Probacijski ured Pula koji upu¢uje svoje korisnike, a preporuke za uklju¢ivanje
u savjetodavni proces u naSem Centru klijentima s prebivalistem u obliznjim JLS daju i psiholozi Opce
bolnice Pula i KBC Rijeka. Indirektni korisnici su bile i volonterke koji su stekle nova iskustva provedbom
aktivnosti na projektu.

Korisnici su izravno sudjelovali u ovom projektu kroz : uklju¢enost u savjetodavni rad, edukacijom putem
medijskih sadrzaja i ¢lanaka objavljenih na mreznim stranicama udruge ili Facebook stranici. Korisnici su

tijlekom 2025. godine dobivali savjetodavnu podrsku u podrucjima:

e Rad na sebi i osnaZivanje vlastite liCnosti, postavijanje granica, suoCavanje sa zivotnim
stresorima i preplavljujuim emocijama; strahovi, regulacija emocija i raspoloZenja, socijalne
vjestine; podrska tijekom zivotnih iskoraka; rad na traumi i krivnji, internim konfliktima

e Roditeljska uloga — podr8ka, osnaZivanje, edukacija, odgojne strategije i roditeljski autoritet,
jacanje pozitivnog i dobronamjernog odnosa roditelj-dijete, podrska razvoju samopouzdanja

e Podrska adolescentima u odrastanju, teSkoce mentalnog zdravlja, teSke obiteljske okolnosti,
krize identiteta, poremecaiji prehrane, konzumacija sredstava ovisnosti, prekomjereno koristenje
elektronikih medija, sukobljavanije s roditeljima, problemi u ponaSanju, kontrola ljutnje

e PodrSka mladima i odraslima tijekom i nakon kriza mentalnog zdravlja, suport u lijeCenju,
uzimanju terapije i poboljSanju kvalitete Zivota i obiteljskih odnosa

e Podrska djeci i mladima u riziku, prevladavanju separacijske, ispitne anksioznosti i socijalne

anksioznosti, noSenju sa slozenim vrSnjackim odnosima, podrska djeci i mladima s teSkocama

7
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paznje i koncentracije, samokontrole i samoregulacije, u razvijanju boljih i efikasnijih vjestina
ucenja te radnih navika te socio-emocionalnih vjestina, podrska djeci s razvojnim teSko¢ama

e Podrska djeci, mladima i odraslima u procesima tugovanja zbog gubitka bliskih osoba ili prilikom
razvoda braka

e Partnerski odnosi, konflikini odnosi u obitelji, konflikini odnosi tijekom i nakon razvoda braka

e FEdukacija o pojmu obitelskog nasilja, prepoznavanje posljedica nasilnog ponasSanja i
preuzimanje vlastite odgovornosti, razumijevanje uloga stresa, emocija, uvjerenja i stavova o
musko-zenskim odnosima u nasilnom ponaSanju, prepoznavanje pretpostavki i prepreka za
kvalitetan partnerski i roditeljski odnos, poboljSavanje socijalnih i komunikacijskih vjestina

e PodrSka osobama tre¢e Zivotne dobi (suoavanje sa Zivotnim promjenama, usamljenoséu,

zdravstvenim problemima,...)

Projektne aktivnosti realizirane su u Sirem opsegu od planiranog te je realiziran povecan broj
savjetodavnih sati. Odrzavana je mrezna stranica udruge s posebno namijenjenim dijelom za Centar

,Dobar start“; https://labin-zdravi-grad.hr/centar-dobar-start/

AngaZzman volontera oCitovao se kroz uredivanje press clippinga i pracenje online objava o projektnim
aktivnostima, kreiranju online sadrzaja, pomo¢ u organizaciji i medijskoj promociji obiljezavanja Tjedna
psihologije u Centru ,Dobar start* i Labinu, savjetodavne sate, sudjelovanju na radnim sastancima te
vodenju drugih administrativnih aktivnosti potrebnih za rad Centra ,Dobar start“ — volonterke Sandra
Stipanov- 25 sati, Stefanija Prosenjak Zumbar- 13 sati. Osim volonterki na projektu, volonterski angazman
su ostvarile i voditeljica CDS-a i druge izvoditeljice kroz medijsku promociju, sudjelovanje na timskim
sastancima i manifestacijama, pisanje projekata, besplatni savjetodavni sati, realizirana je i volonterska
suradnja sa odgojno-obrazovnim institucijama (vrtici i Skole) - usmena i pismena (pisanje preporuka za
klijente), suradnja s HZSR-pisanje izvjeS¢a o radu s klijentima te telefonsko savjetovanje klijenata.

Sveukupno je unutar projekta realizirano 38 volonterskih sati.

Provodila su se redovito stru¢na usavr3avanja, sukladno interesu i mogucnostima: tijgkom godine
tajnica i predsjednica su se redovito educirale pri Skoli za kibernetiku i sistemsku terapiju u Rijeci,
psihologinja Dubravka Ujci¢ Luksi¢ je pohadala online seminar ,Skrb utemeljena na znanjima o traumi®.
Socijalna pedagoginja Stefanija Prosenjak Zumbar je pohadala grupnu edukaciju struénih timova
lokalnih savjetovali$ta Istre u projektu 12 Unaprjedenje rada savjetovalista Istre “Greske u psihoterapiji’
u petak, 07.03. 2025., u organizaciji Zdravog grada Pore€., a Alberta Mohorovi¢ i Dubravka Uj¢i¢ Luksi¢

su prisustvovale grupnoj edukaciji od strane dr. Mirjane Graovac na temu Djecji crtez (kao dijagnostic¢ko
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sredstvo) u petak, 23.05. 2025. Tajnica je uspjesno zavrsila edukaciju Sandtray Therapy Summer
School 2025 u online verziji 29.7 — 3.8.2025. u organizaciji INA International Academy for Play Therapy
Studies and Psychosocial Projects. Predsjednica/voditeljica CDS-a sudjelovala je u Drzavnom stru¢nom
skupu za struéne suradnike psihologe u djecjim vrti¢ima, osnovnim i srednjim $kolama, uceni¢kim
domovima i nastavnike psihologije — 14.-16.travnja 2025. u Puli, te u edukaciji Centra za perinatalnu
psihologiju i rano roditeljstvo, odnosno ciklusu online predavanja na temu: Pre i perinatalna psihologija -
Kako najranija iskustva oblikuju nas Zivot. Tajnica i predsjednica su prisustvovale stru¢nom skupu za
djelatnike u sustavu socijalne skrbi, pod nazivom ,Snaga odnosa: Suvremeni izazovi i alati za stru¢njake

pomagace™ 05. 9. 2025. godine u Coworking centru Pula, u organizaciji CPUZ Pula i Istarska zupanija.

Kao oblik struénog usavrSavanja redovito su se provodili sastanci Stru¢nog tima CDS-a kroz godinu
(14.1.,25.2.,18.3.,22.4.,3.6., 27.8., 14.10. 1 11.11.2025.) na kojem su izvoditeljice savjetovanja i
voditeljica CDS-a razmjenjivali iskustva u radu, planirale aktivnosti, rjieSavale izazove u direktnom radu s
klijentima, ali i one organizacijske i tehniCke prirode, te na taj nacin obogacivale svoja znanja i vjestine.
U razlicite edukacije kroz 2025.godinu uklju¢eno je 5 izvoditeljica CDS-a, a na sastancima struénih

timova sudjelovalo je svih 8 izvoditeljica.

Promocija rada CDS-a je bila pojaCana $to je rezultiralo time da Siri krug osoba zna za postojanje
savjetovaliSta, korisnici se samoinicijativno javljaju i ukljuCuju u ponudene aktivnosti ili ih na iste upucuju
odgojno-obrazovne ustanove, HZSR-PU Labin, lijecnici Skolske ili obiteljske medicine te stru¢njaci
mentalnog zdravlja iz pulske i rijeCke bolnice, te se razbijaju predrasude o savjetovalistu i o trazenju

struCne pomoci:

e Lokalni mediji redovito su pratili aktivnosti Centra ,Dobar start* i udruge LZG te su aktivnosti
oglaSavane i na web stranici te facebook stranicama.

e Tiskani su leci koji su se dijeli odgojno-obrazovnim institucijama, JLS, lije¢nicima te na javnim
dogadajima.

e Centar ,Dobar start* posjetili su uéenici 4. i 5. r. OS Matije Vlagi¢a Labin sa razrednicama i
psihologinjama te su ih Hana Siljan i Ana L.Runko provele prostorijama i poblize ih upoznale s
radom CDS-a.

e Redovito je aZurirana web stranica Labin Zdravog grada s kojom je olak$ano bolje informiranje i
komunikacija s potencijalnim korisnicima, volonterima, donatorima te svim ostalim

zainteresiranim dionicima.
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e Promocija je bila pojacana u veljaci tijekom Tjedna psihologije; 19. velja¢e u programu Radio
Labina od 10 do 11 sati, u emisiji Istarski prvi, o temi Samopoimanje i dinamika unutar licnosti,
govorile su naa psihologinja Dubravka Ujgi¢ Luksi¢ uz kolegicu Branku Gladovi¢ Sverko. Dan
kasnije, u Cetvrtak u Domu za starije osobe, radionicu za korisnike Doma ,Biram svijet u boji*
odrzale su Ana Lugi¢ Runko, socijalna pedagoginja i Hana Siljan, psihologinja. Istoga dana od
18 do 20 sati u prostorijama Centra ,Dobar start* odrzana je radionica je za gradane ,Upoznajte
svoj unutrasdnji pejzaz*, a koju su vodile psihologinje Dubravka Uj€i¢ Luksi¢ i Alberta Mohorovic.
U petak, 21. veljace, na mreznim stranicama udruge Labin Zdravi grad, objavljen je ¢lanak ,Mali
koraci za sretniji dan®, autorica psihologinje Deni Zuliani Blaskovi¢ i socijalne pedagoginje
Stefanije Prosenjak Zumbar. Tjedan psihologije u Labinu zavrsio je u subotu, 22. veljage u
Domu za odrasle osobe Nedescina radionicom za korisnike Doma ,Biram svijet u boji“ koju su
vodile Manuela Kirsi¢ Sirol, magistra mentalnog zdravlja, Ana Lu¢ié¢ Runko, socijalna
pedagoginja i Hana Siljan, psihologinja, a naknadno je i psihologinja Dubravka Uj¢ié Luksié
pripremila dodatna tri ¢lanka koja su objavljena na mreznim stranicama udruge (https://labin-
zdravi-grad.hr/).

e Sudjelovali smo i 21.0Zujka u manifestaciji Sajam poslova Labin 2025. u organizaciji Grada
Labina, gdje su psihologinja i socijalne pedagoginja odgovarale na pitanja maturanata o radu u
udruzi i savjetovalistu, ali i traZile volontere i povratne informacije mladih o tome $to im treba.

e Udruga se predstavila i sudjelovala u organizaciji dogadaja Hoditi i zdravi biti u subotu, 12.
travnja, Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije, Istarske Zzupanije i Grada
Labina ¢ime i dalje $aljemo poruku o vaznosti zdravog Zivota za sve generacije.

e Unutar projekta POP-Pomgaci za pomagace tiskano je 100 letaka Centra ,Dobar start*i 100
primjeraka tiskanog izdanja Bojanke za sre¢u koji su podijeljeni zaposlenicima domova za
starije ili odrasle osobe na podrucju Labintine, te je unutar radionica zaposlenicima koji su
sudjelovali u istima predstavljen rad i usluge CDS-a.

e Gostovanjem na Radio Labinu predsjednica udruge promovirala je rad udruge, CDS-a,
projekata, te najavila obiljeZavanije obljetnica i aktivnosti povodom istih dana 27.10.2025.,

e Rad Udruge Labin Zdravi grad i Centra ,Dobar start”, uz najavu nadolazecih aktivnosti,
predstavile su predsjednica udruge Hana Siljan i élanica udruge i upravnog odbora Vesna
Blazina gostujuci na Radio Labinu 24.11.2025.,

e U sklopu obiljezavanja obljetnica, 26.11.2025., psihologinja Dubravka Uj¢i¢ Luk$i¢, odrzala je u
Gradskoj knjiznici Labin prigodno predavanje za javnost pod nazivom ,Biti nekome netko — u
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savjetovali$tu*. Okupliene su pozdravili predsjednica udruge Hana Siljan i procelnik gradskog
Upravnog odjela za drustvene djelatnosti Borjan Batagelj, istaknuvsi dugogodisnji doprinos
udruge mentalnom zdravlju i kvaliteti Zivota u zajednici. Predavanje je proteklo u lezernom tonu,
uz inspirativno i struno promisljanje o kontaktu i odnosu u psihoterapijskom i Sirem
savjetodavnom kontekstu,

Pocetkom prosinca, 4.12.2025. odrzan je i Dan otvorenih vrata udruge, tijekom kojeg su gradani
i predstavnici medija upoznati s radom Centra ,Dobar start’, projektima i struénim timom.
Predsjednica udruge naglasila je kako udruga ve¢ dva desetlje¢a provodi brojne psihosocijalne,
zdravstvene i edukativne programe namijenjene djeci, mladima, obiteljima, starijim osobama te
osobama s teSko¢ama i invaliditetom. Tom je prigodom predsjednica je dala i izjavu za Radio
Istru 0 radu udruge.

Obiljezavanje obljetnica zaklju¢eno je nakon redovne Skupstine udruge 16. prosinca 2025.
godine, zajednickim druZenjem €lanova, djelatnika, osnivaca udruge i predstavnika Grada
Labina, uz prezentaciju rada udruge i CDS-a od strane predsjednice , prigodne govore i podjelu
zahvalnica,

Dana 13. prosinca smo sudjelovali na humanitarno-sportskom dogadaju , Turnir dobrote 2025.°

u organizaciji Rukometnog kluba Rudar,

Rezultati projekta su u 2025. bili:

Osigurana dostupnost savjetodavnih usluga na lokalnoj razini i tijekom cijele godine

Pruzena podrska, savjetovanje i edukacija djece, mladih, obitelji i gradana

Ojacane kompetencije i osnazeni struénjaci koji pruzaju savjetodavne usluge djeci, mladima i
osobama u riziku od socijalne isklju¢enosti kroz individualnu i grupnu superviziju

Podignuta kvaliteta brige o mentalnom zdravlju i dobrobiti korisnika, ¢lanova obitelji,
Unaprijedeni resursi lokalne zajednice i ojaCana suradnja sa lokalnom i regionalnom
samoupravom

Realizirana i unaprijedena suradnja sa relevantnim suradnicima iz podru€ja socijalne skrbi,
zdravstva i odgoja i obrazovanja

Promoviran rad savjetovalita i udruge

Zadrzano mjesto voditeljice savjetovalista

Odstupanja od proracuna su bila neophodna obzirom da nisu dobivena planirana sredstva. Nije dobivena podrska

na natjeCaju HEP-a, a planiran je iznos od 3.000 eura koji je trebao biti namijenjen za dio troSkova savjetovanja,

11



LABIN GRAD

edukaciju struénih zaposlenika i opremanie prostorija opremom i namjestajem. Od strane Opcine Kr3an na javnom
je pozivu dobivena podrska u iznosu od 1.800 eura, to je za 1.200 eura manje od trazenih 3.000 eura. S druge
strane, dobivene su donacije javnog sektora u iznosu od 400 eura koje nisu bile inicijalno planirane. Broj korisnika
i savjetodavnih sati se zna€ajno povecao u 2025.godini (planirana je realizacija od 450 savjetodavnih sati s 90
korisnika, a ostvaren je 831 sat sa 190 korisnika) te je bilo neophodno osigurati stabilnost rada udruge i pruZanja
kontinuiranih usluga korisnicima. Obzirom da sredstva dobivena od JLS nisu mogla pokriti planirani udio u
participacijama u planiranom omjeru gdje 1/3 ukupnog troSka pokriva korisnik kroz participaciju, a 2/3 ukupnog
troSka se financira iz JLS morali smo djelomiéno poveéati iznose participacija od strane korisnika i to od kolovoza
2025. godine (npr. s 7 eura na 10 eura za djecu, s 11 na 15 eura za odrasle). Obzirom na veci broj korisnika, te
vise participaciie, a manje planirane prihode od strane JLS i ostalih donacija odrZivost prorauna CDS za
2025.godinu osigurana je od strane participacija i Grada Labina. Opremanje prostorija, nabava didaktickih
sredstava i stru¢na usavrSavanja realizirana su kroz druge projekte koji su zapoCeli u listopadu (Plan B) i prosincu
(Labirint) i koji su financirani od strane Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih te Ministarstva demografije i
uselienidtva). Ti su projekti ujedno osigurali savjetovanje bez plaéanja participacije za dio korisnika CDS-a, a koji
spadaju u projektne ciljane skupine (djeca, mladi, roditelji). Projektom B te prenamjenama sredstava na razini
udruge LZG omoguceno je i djelomiéno povecanje bruto 2 naknade place za voditeljicu CDS-a i tajnicu-struénu
radnicu udruge LZG, obzirom da su iste ispod prosjeCne razine za VSS-u sliénim djelatnostima u Republici

Hrvatskoj.

Posebnim uspjehom smatramo dosadasnju odrzivost Centra ,Dobar start* za sve gradane Labinstine u
potrebi. Centar djeluje od 2020. godine s zaposlenom voditeljicom, stru¢nom radnicom i angaZiranim
izvoditeljicama putem ugovora o djelu, definiranim radnim vremenom i planom i programom rada uz
koriStenje prostora u vlasnistvu Grada Labina odnosno civilno-javnim partnerstvom i medusektorskom
suradnjom. Iz godine u godinu se povecava broj korisnika i savjetodavnih sati te su u Centru bile
angazirane 4 psihologinje, 2 socijalne pedagoginje i 1 magistra mentalnog zdravlja i 1 edukantica
realitetne psihoterapije (obje u dijelu godine). Time se povecao opseg usluga koje CDS moze pruZiti
korisnicima u potrebi i planirano je angaziranje novih suradnika. U 2025.godini Grad Labin je omogucio
nastavak rada voditeljice ugovorom o radu na pola radnog vremena te osiguranje dijela place tajnice-

struéne radnice udruge koja dio svog radnog vremena realizira u Centru ,Dobar start*.

Centar je je prepoznat kao potreban i podrzan kroz partnerstvo ili suradnju od strane jedinica lokalne
samouprave (Grada Labina te op¢ina Sv.Nedelja, Ra$a, Kr8an, Pi¢an) i Istarske Zupanije, odgojno-
obrazovnih institucija navedenih opé¢ina, HZSR-Ispostava Labin, strunjaka mentalnog zdravija,

pedijatara, lijeCnice Skolske medicine, obiteljskih lije¢nika ali i od gradana koji izrazavaju svoje
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zadovoljstvo postojanjem istog. Nastavlja se suradnja s Zdravim gradom PoreCom te Probacijskim

centrom Pula.

Suradnja s medijima od samog je osnivanja Centra bila izvrsna. Lokalni i regionalni mediji prenose sve
obavijesti 0 aktivnostima savjetovalista, samoinicijativno iskazuju interes za intervjue i gostovanja na
radiju. Projekt je prepoznat od strane medija kao vazan i hvalevrijedan. Posebno isti¢emo kontinuranu
suradnju s Radio Labinom koji su kroz svoje emisije osigurali prostor za promidzbu rada Centra, za
senzibilizaciju javnosti o vaznosti traZzenja stru¢ne podrske i destigmatizaciji savjetodavnog rada te za

edukaciju slusatelja o odabranim temama.

el

LABIN GRAD

Centar za savjetovanje djece,
mladih i podriku obitelji

DOBAR START

Rudarska 1, HR-52220 Labin

09894 69111 g
centar.dobar.start@gmail.com P

R
-

Svaki ketak je
(wkii uz rrdm’l(w... ..

/ R
terapija igrom
7 grupna podrika
7 psihosocijalna podrika
- S = e analiticka psihoterapija
4 psiholosko savjetovanje
socijalnopedagosko savjetovanje

4. Provedba projekta Plan B-PodrSka mladima u riziku

Dana 1. listopada 2025. zapocela je provedba dvogodiSnjeg projekta ,Plan B-Podrska mladima u riziku®
financiranog od strane Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih u iznosu od 33.000,00 eura putem
NatjeCaja za dodjelu bespovratnih sredstava za provedbu projekata usmjerenih mladima u 2025.g, te
Grada Labina i vlastitim sredstvima, ukupnog proraéuna 41.603,00 eura.

Cilievi projekta su osiguravanje pristupa struénoj podrSci mladima u riziku i njihovim roditeljima na
podrucju Labinstine, unapredivanje strunih kompetencija i kapaciteta za rad udruge s mladima u riziku i
roditeljima, te umreZavanje i prijenos znanja medu stru¢njacima radi unapredenja stru¢nog rada.
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Voditeljica projekta je socijalna pedagoginja Ana Luci¢ Runko uz izvoditeljicu aktivnosti psihologinju Hanu
Silian. Ukljugeni su mladi s podru¢ja Labinstine, s ciliem osiguravanja dostupnije i kvalitetnije podrske
njima i njihovim obiteljima. Kroz individualno savjetovanje mladima ¢e se omoguciti razvoj socijalnih i
emocionalnih vjestina te osnazivanje u suoCavanju s izazovima i razvoj otpornosti. Naglasak je na
prevenciji ovisnosti, pri cemu Ce se koristiti kreativne i ekspresivne tehnike rada (primjerice, asocijativne
karte i rad s figuricama u pijesku) kako bi se povecala motivacija za pozitivne promjene. Projekt takoder
obuhvaca provodenje posebne obveze psihosocijalnog tretmana za mlade u sukobu sa zakonom, ¢ime
se mladima pruZa prilika za razvoj zdravih obrazaca ponaSanja i uspje$nije funkcioniranje u zajednici.
Osim rada s mladima, projekt ukljuCuje savjetodavni rad s roditeljima, struéna predavanja za roditelje i
edukacije za struCnjake koji rade s mladima, Cime se jacaju njihovi kapaciteti za prepoznavanje i
pravovremeno djelovanje, te odrzivost usluga. Kroz umrezavanje strucnjaka i medusektorsku suradnju

stvaraju se temelji za dugoroc¢no poboljsanje sustava podrske mladima.

Planiran je psiholoski i socijalnopedagoski individualni rad uz koriStenje vjestina terapije igrom i drugih
ekspresivnih i projektivnih tehnika (sandtray, asocijativne karte, tehnike art terapije, ACT pristup i dr.) sa
Cilj je osnaziti njihove osobne i socijalne vjestine, razviti otpornost na stres i pritisak vrSnjaka te utjecati
na promjenu stajalidta prema riziCnim ponaSanjima, unapredenje mentalnog zdravlja. Takoder i
individualni socijalnopedagoski i psiholo$ki tretman za mlade u sukobu sa zakonom koji su upuceni od
strane nadleznih institucija. Fokus rada je razvoj odgovornosti za vlastita ponaSanja, osvjeStavanje
posljedica te usvajanje alternativnih strategija rjeSavanja problema. Ukljucuju se i roditelji mladih u riziku
(mladi u riziku, mladi sa veC razvijenim problemima, mladi u sukobu sa zakonom) u psiholosko i
socijalnopedagosko savjetovanje s ciliem unapredenja roditeljskih vjestina i ja¢anja pozitivnih obiteljskih
odnosa. Teme rada: komunikacija s adolescentima, prepoznavanije i reagiranje na rizicna ponasanja,
postavljanje granica i ja¢anje roditeljskog autoriteta, ponovna izgradnja odnosa, te rad sa roditeljima na
unapredenju mentalnog zdravlja kako bi se lakSe nosili sa izazovima roditeljstva uz samoprocjenu roditelja
o napretku i zadovoljstvu. U planu je i osmiSljavanje i provodenje predavanja za roditelje uéenika 1. i/ili
2.razreda srednje Skole. Predavanje ¢e biti interaktivno i ukljuivat ¢e prakti¢ne strategije prepoznavanja
riziCnih ponasanja, jaCanja zastitnih ¢imbenika i ucinkovitije komunikacije s adolescentima, ukljuCivanje
dvije izvoditeljice projekta u edukaciju Skole kibernetike i sistemske psihoterapije u trajanju od dvije
godine,ukljucivanje izvoditeljica u grupnu superviziju psihoterapeutkinje koja uz superviziranje strunjaka
izvodi neposredan rad s mladima u podrucju ovisnosti , ukljuCivanje izvoditeljica i jedne volonterke

pomagackog zanimanja u edukaciju Provodenje posebnih obveza i savjetovanje mladih u trajanju od 4,5
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sata, a koja ukljucuje i intervizijsku razmjenu iskustava, te primjere dobre prakse pri udruzi UZOR iz Rijeke
| upoznavanje sa radom tima za djecu i mlade pri udruzi ali i samim prostorom udruge, te odrzavanje
intervizijskih sastanaka sa pedagoginjom i psihologinjom SS Mate Blazina radi priienosa znanja u

podrucju prevencije ovisnosti u radu s mladima i roditeljima, te razmjenom informacija.

U tijeku je provodenje aktivnosti savjetovanja (tijekom prva tri mjeseca je pruzeno vise od 50 sati strucne
podrske za viSe od 14 korisnika), nabava opreme i materijala, ostvarena redovita suradnja s nadleznim
institucijama, realizira se redovito i specijalizirana edukacija za struénjake pri Skoli za kibernetiku i
sistemsku terapiju, volonterske aktivnosti, administrativno pracenje projekta, te aktivna suradnja s
partnerom u projektu- Srednjom Skolom Mate Blazine Labin. Takoder je izraden vizualni identitet projekta
i dio digitalnih promotivnih materijala, te je aktivna i promocija projekta na webu i drustvenim mreZzama
udruge i medija. Projekt je predstavljen i na Danu otvorenih vrata za medije i gradane 4.12.2025., te na
Skupéstini i proslavi 20. obljetnice udruge dana 16.12.2025., a i prilikom gostovanja predsjednice na Radio

Labinu u studenom 2025.

Posebno nas veseli uredenje dijela prostora za mlade i njihove roditelje kako bi uz struénu podrsku i
siguran odnos sa strucnjakom i sam prostor u kojem se odvija savjetodavni rad bio ugodan, povjerljiv i
pruzao razli¢ite kreativne mogucnosti za istrazivanje i noSenje sa izazovima svakog klijenta. Veliku
podrSku u tehnickim poslovima montiranja namje$taja, ali i administrativnog pracenja projekta su dali

volonteri ¢ija pomoc¢ je dragocjena u izvedbenom, socijalnom pa €ak i edukativnom smislu prilikom

interakcije.
Plan B-Podrika mladima u riziku Plan B-Podrika mladima u riziku
AKTIVNOSTI CILJEV
iy
-
I Tenj
[ rojekta i teme PARTNER
sred
FINANCIRANJE
i |
41 r
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5.Provedba projekta POP-Pomagaci za pomagace

Projekt POP-Pomagaci za pomagace se provodi od travnja 2025.9. sa ukupnim proracunom projekta
6.177,48 eura, uz sufinanciranje iz Proraduna Istarske Zupanije za 2025.g, te Proraduna Grada Labina.

Partneri na projektu su: Dom za starije osobe Labin, Dom za starije.

Cilj: Razvoj podrske unapredenju mentalnog zdravlja i kompetencija zaposlenika socijalne skrbi u lokalnoj

zajednici.

Specificni:

1. Unaprijediti mentalno zdravlje i vjeStine u podrucju brige za sebe, komunikacijskih i socijalnih
vjestina te ojacati otpornost na stres zaposlenika u lokalnim ustanovama socijalne skrbi i drugim
pruzateljima socijalnih usluga koriStenjem kreativnih i psihosocijalnih tehnika

2. ldentificirati rizike i potrebe zaposlenika u lokalnim ustanovama socijalne skrbi i drugim
pruzateljima socijalnih usluga

3. Osvijestiti vaznost mentalnog zdravlja i promovirati dostupne usluge u podru¢ju mentalnog

zdravlja u lokalnoj zajednici osobe Rasa, Dom za odrasle osobe Nede$cina.

Odradena je suradnja u viSe navrata sa voditeljima ustanova radi utvrdivanja potreba, zapazanja i broja
korisnika, te pracenja provedbe projekta i organizacije aktivnosti, uz poziv korisnicima i predstavljanje
projekta, realiziran je tisak Bojanki za sre¢u (koriStenje unutar radionica i podjela zaposlenicima), tisak

letaka Centra Dobar start, kreirana je osnovna struktura grupnih psihosocijalnih radionica (koje su se
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prilagodavale ovisno o potrebama i povratnim informacijama svake grupe), formirane su grupe i
provedena su dva ciklusa od po 5 radionica po jednoj grupi. Takoder, kreiran je on- line upitnik za
zaposlenike i distribuiran do korisnika, te ga je ispunilo 28 zaposlenika. Provedena je osnovna analiza
upitnika i odgovora. Odradena je i evaluacija grupnih radionica, ukljucivanje volontera i koordinacija rada
volontera (volonteri su se uklju€ili u press clipping, administrativne poslove, pripremu i pomo¢ u obradi
podataka) , te prilagodba radionica sukladno usmenim i pismenim povratnim informacijama, uz realizaciju
cjelokupne individualne supervizije za zaposlenike Doma za odrasle NedeSCina i nabavka materijala i
prilagodba prostora. UkljuCene su 2 struénjakinje putem ugovora o djelu, te 1 stru€njakinja iz udruge LZG
prethodno zaposlena putem ugovora o radu, u provedbu radionica i supervizije, a koje su stekle novo
iskustvo, strucne vjestine i kompetencije. U tijeku su pripreme za zavrsne aktivnosti i dodatnu promociju
projekta, te radionica za voditeljice ustanova zajedno sa preporukama o nacinima podrske/unapredenja
mentalnog zdravlja zaposlenika na temelju povratnih informacija sudionika grupe i zaposlenika. Projekt
je promoviran objavama na web stranici i drustvenim mrezama udruge, ali i lokalnim medijima. Povodom
Svjetskog dana mentalnog zdravlja, podsijetili smo putem €lanka na webu na vaznost brige 0 mentalnom
zdravlju zaposlenika socijalne skrbi koji svakodnevno rade s ljudima u potrebi. Projekt je predstavljen i na
Danu otvorenih vrata za medije i gradane 4.12.2025., te na Skupstini i proslavi 20. obljetnice udruge dana

16.12.2025., a i prilikom gostovanja predsjednice na Radio Labinu u studenom 2025.

Voditeljica grupnih radionica je bila Sandra Stipanov, prof., edukantica realitetne psihoterapije s bogatim
iskustvom u grupnom radu, uz podrsku voditeljice projekta Ane Luci¢ Runko, socijalne pedagoginje. Prve
radionice bile su usmjerene na upoznavanje sebe i jedni drugih, tehnike opustanja i povezivanja, na
vaznost aktivnog slusanja, komunikacije svojih potreba i postavljanje zdravih granica, ali i viezbe o tome
Sto moze pomoci u jednom radnom danu. Povratne informacije sudionika su bile pozitivne i konstruktivne,
sa naglasenom komponentom potrebe za daljnjim izvodenjem programa i proSirivanjem na druge oblike
podrSke. Davorka BeloSevi¢, dipl. soc.radnica i licencirani supervizor u psihosocijalnom radu, je bila

izvoditeljica individualne supervizije.

Ukupno 6 zaposlenika (52 i 1M) je koristilo individualnu superviziju kao oblik podrske u projektu, 15
zaposlenika (14Z i 1M) je bilo ukljuéeno u grupne radionice (od ega ih je 8 sudjelovalo na vecini ili svim
radionicama). Korisnici supervizije i grupnih psihosocijalnoedukativnih radionica susvi u dobi od 30+, te
od njih ukupno 21- 61,90 % dolazi s podru¢ja Grada Labina, 19,05% iz RaSe, 9,52 % iz Sv.Nedelje, i
9,52 % iz Barbana. Tiskano je i podijeljeno 100 Bojanki za sre¢u i letaka CDS-a. Ukupan broj direktnih
korisnika: 103 (Direktni korisnici su zaposlenici triju ustanova socijalne skrbi koje pruzaju uslugu smjestaja
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i druge soc. usluge, te voditelji ustanova), ukupan broj indirektnih korisnika: 141 (korisnici usluga socijalne

skrbi-Sticenici).

LABIN GRAD
“pOP -POMAGACI ZA POMAGACE”

ciLipl Razvoj

Vrijeme provedbe:
14.2025.-31.3.2026.

&

6. Provedba projekta LABIRINT-Podrska roditeljstvu

Projektna prijava za projekt LABIRINT- podrska roditeljstvu, na natje€aju Ministarstva demografije i
useljeniStva ,Projekti organizacija civilnog drustva usmjerenih podrsci roditeljstvu u 2025. godini je
takoder ostvarila pozitivan ishod te su dobivena sredstva u iznosu od 15.947,24 eur.. Partner na projektu
je Grad Labin, te je od poCetka projekta 1.12.2025. u tijeku psihosocijalno savjetovanje i priprema za

druge aktivnosti.

GLAVNI CILJ: Osiguravanje usluge savjetovanja i psihosocijalne podrske za roditelje i djecu s podrucja
Labinstine, usmjerene na oCuvanje mentainog zdravlja i razvoj roditeljskin i socioemocionalnih

kompetencija.

PODCILJEVI:

4. Unaprijediti socioemocionalne vjestine i otpornost roditelja i djece na stres radi zastite i
ocuvanja mentalnog zdravlja

5. Osnaziti profesionalne kompetencije izvoditeljica projekta kroz stru¢na usavr§avanja i edukacije
iz specifi¢nih znanja i vjestina

6. Senzibilizirati javnost o vaznosti mentalnog zdravlja i unapredenja pozitivnih roditeljskih

kompetencija za razvoj djece, te dostupnosti usluga
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7. Informirati javnost o tijeku i rezultatima provedbe projekta kroz planirane komunikacijske

aktivnosti

Projekt ,LABIRINT - podrska roditeljstvu“ osmisljen je kao odgovor na prepoznate potrebe roditelja i
djece s podrucja Labinstine za struCnom, besplatnom i dostupnom savjetodavnom i psihosocijalnom
podrSkom te za konkretnim znanjima i vjeStinama potrebnim za razvoj emocionalne otpornosti i roditeljskih
kompetencija. Roditeljske kompetencije predstavljaju kljuéni Cimbenik u djetetovom neposrednom
okruzenju jer utieCu na niz psiholoskin procesa ( osjecaj prihvaéenosti, uvazenosti, sigurnosti u
obiteljskom kontekstu, pozitivna slika o sebi i drugima, te pozitivna slika o zZivotu i buducnosti,
internaliziranje pozitivnih vrijednosti, osjecaj podrZanosti i dr.) i dugoro€no osiguravaju i jaéaju mentaino
zdravlje djeteta. Projekt ukljuCuje niz medusobno povezanih aktivnosti koje se provode u trajanju od 12
mjeseci. Na pocCetku i kroz sve faze provedbe osigurava se informiranje javnosti o cilievima, tijeku i
rezultatima projekta. Planirano je gostovanje izvoditeljica u radijskoj emisiji, objave na mreznim i
druStvenim stranicama udruge i lokalnih portala te izrada i postavijanje plakata i letaka u Skolama,
domovima zdravlja i uredu Hrvatskog zavoda za socijalni rad u Labinu. Uz informiranje, projekt predvida
i Siru senzibilizaciju zajednice o vaznosti mentalnog zdravlja i unapredenja roditeljskih kompetencija
putem strucnih ¢lanaka na druStvenim mrezama i web stranicama, obradivat ¢e se teme poput vaznosti
mentalnog zdravlja, suo€avanja sa stresom i razvoja emocionalne otpornosti, uloge roditeljskih stilova i
naCina na koje roditelji mogu osvijestiti i mijenjati vlastite slabosti u roditeljskoj ulozi. Ovi sadrzaji
namijenjeni su motiviranju gradana na aktivnije bavljenje vlastitim mentalnim zdravljem i destigmatiziranju
trazenja struéne pomoci. Posebna komponenta projekta posveéena je jaCanju profesionalnih
kompetencija izvoditeljica kroz sudjelovanje na edukacijama, webinarima i drugim stru¢nim aktivnostima,
posebno u podruéjima kao $to su tehnike terapije igrom/kretaivne tehnike, emocionalna regulacija i rad
sa stresom. Nabavit ¢e se strucna literatura i standardizirani upitnik Indeks roditeljskog stresa, kako bi se
Sto preciznije identificirale teme i podrucja najveceg stresa kod roditelja te usmijerile intervencije. Takoder,
projekt predvida opremanje prostora potrebnim materijalima za kvalitetno i kreativno provodenje
aktivnosti. Roditelji i djeca ukljucivat ¢e se u individualno savjetovanije i savjetovanje u paru, uz koristenje
psihosocijalnih i psihoedukativnih metoda. Rad s roditeljima obuhvatit ¢e i ciklus od pet grupnih susreta,
osmiljenih kao radionice s elementima psihoedukacije, diskusije i razmjene iskustava. Teme Ce biti
prilagodene potrebama roditelja, a o¢ekuje se da ¢e ukljucivati: definiciju mentalnog zdravlja i éimbenike
koji ga podrzavaju ili ugroZavaju, izvore stresa i naCine suocavanja, emocionalnu regulaciju vlastitih i
djetetovih emocija te tehnike za osnazivanje emocionalne otpornosti (na stres i frustraciju, koji su dio

Zivotne, obiteljske i Skolske svakodnevice).
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Putem projekta zaposlene su od 1.12.2025. dvije psihologinje; Alberta Mohorovi¢, ujedno i voditeljica
projekta te Dubravka UjCi¢ Luksi¢ koje Ce provoditi aktivnosti. Tijekom 2025. je pruzeno vise od 20 sati

struéne podrske za viSe od 10 korisnika.
7. Suradnja sa udrugama i ustanovama

Nastavljena je suradnja sa udrugom Labin Art Express IX, te se odrZzao se dogadaj LaBuvljak u
organizaciji DKC Lamparna | LAE, u kojem je nada udruga pocetkom godine bila partner, a za koji se
nadamo da Ce (p)ostati tradicija i zbog ekologije, ali i prilike za druZenje, razmjenu i solidarnost. U
sijeCnju 2025. Predsjednica i tajnica su sudjelovale na sastanku Civilne zaklade za razvoj civilnog
dru$tva Pula radi dogovora 0 mogucnostima suradnje na projektnim prijavama na natjeajima ESF+, uz

udruge Dodir nade i Mendula.

Nastavljena je i suradnja sa LAG Isto¢na Istra i FLAG, u €ija tijela je udruga ulanjena, te su predstavnice

redovito sudjelovale u sjednicama tijela.

Nastavljena je i suradnja sa Upravnim odjelom za opCu upravu i imovinsko-pravne poslove Istarske

Zupanije prilikom do/registracije socijalnih usluga.

Nastavljena je redovna suradnja sa Hrvatskim zavodom za socijalni rad-Podruénim uredom Labin, svim
odgojno obrazovnim ustanovama na podrucju Labina i okolice u svrhu unapredenja rada sa klijentima i
korisnicima, gradom Labinom i opCinama Pi¢an, Kr8an, Sv.Nedelja, RaSa. Navedene lokalne zajednice
ukljucile su se, osim sufinanciranjem, podrskom i suradnjom oko korisnika, i u podrsku aktualnim
projektima objavama na svojim medijskim kanalima, te tako osigurale vidljivost projekata i pobolj$anje

prepoznatljivosti rada Udruge.

Nastavila se suradnja s Zdravim gradom Pore€ — kroz ukljucivanje nasih izvoditelja u besplatne edukacije
organizirane od strane ZGP, daljnji rad na formiranju mreZe savjetovalita Istarske Zupanije te pracenjem

njihovog modela rada.

Radi provedbe projekta POP-Pomagadi za pomagace nastavila se suradnja sa ustanovama Dom za
starije Labin, Dom za starije Rasa, Dom za odrasle osobe Nede$¢ina. Za potrebe projekta Plan B —
Podrska mladima u riziku na natjeCaju MZOM-a, nastavljena je suradnja sa udrugom UZOR iz Rijeke.
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Nastavljena je suradnja sa partnerom Srednjom $kolom Mate Blazina Labin, vezano za raznolike

aktivnosti projekta Plan B, ukljuCujuci redovitu suradnju vezanu za korisnike.

Odobren je i projekt ,SOSPHERE — RjeSenja za optimalno pruZanje usluga i zdravstvenu jednakost u udaljenim
okruZenjima®, prijavitelju Gradu Labinu, financiran iz EU programa Interreg Central Europe. Projekt predvida
uspostavu i kontinuirano funkcioniranje lokalne info tocke — digitaine i fizicke mreZe zdravstveno-socijalnih usluga
s klju€nim informacijama dostupnima na jednom mjestu. U projektu sudjeluju partneri iz Italije, Slovenije i
Hrvatske. S hrvatske strane, uz Grad Labin, ukljuceni su Istarska Zupanija, udruga Labin Zdravi grad i Gradsko

drustvo Crvenog kriza Labin, te su dogovoreni prvi koraci primarno u vidu suradnickih sastanaka.

Ostvarena je i suradnja s OS Matije Vlagiéa — posjet udenika 4.ih razreda prostorijama CDS-a, odnosno

prezentiran je rad CDS-a i udruge, te vazne strucne teme za uéenike u svibnju 2025.

Realiziran je dodatni sastanak s temom moguce buduce suradnje s ravnateljicom Doma za odrasle

osobe NedesSc¢ina.

Intenzivirana je suradnja sa Gradom Labinom i Domom za starije osobe Labin radi izrade projektnih
prijava na ESF+ natjeCaje, a ukljucivala je i suradnju sa udrugama Dodir nade i LAE XII, Kreativna

akademija Labin te labinskom podruznicom Sindikata umirovljenika Hrvatske.

8. Struc¢no usavrsavanje zaposlenika i ¢lanova

Tijekom prva 4 mjeseca godine tajnica i predsjednica su se o vlastitom troku educirale pri Skoli za
kibernetiku u Rijeci, psihologinja Dubravka Uj¢i¢ LukSi¢ je pohadala online seminar ,Skrb utemeljena na
znanjima o traumi®, socijalna pedagoginja Stefanija Prosenjak Zumbar je pohadala grupnu edukaciju
struénih timova lokalnih savjetovaliéta Istre u projektu IZ Unaprjedenje rada savjetovalista Istre “Greske

u psihoterapiji” u petak, 07.03. 2025., u organizaciji Zdravog grada Porec.

Nadalje u periodu od svibnja do rujna tajnica je uspjesno zavrsila edukaciju Sandtray Therapy Summer
School 2025 u online verziji 29.7 — 3.8.2025. u organizaciji INA International Academy for Play Therapy
Studies and Psychosocial Projects (Module 1. “Introduction to Play Therapy” (3h), Module 2. “Sandtray
Therapy: Origins, Tools and Activities” (9h), Module 3. “Sandtray Therapy: Clinical Application” (12h),
Module 4. “Integrating Expressive Arts into the Sandtray Therapy Process” (12h)).
Predsjednica/voditeljica CDS-a sudjelovala je u Drzavnom struénom skupu za struéne suradnike
psihologe u djecjim vrti¢ima, osnovnim i srednjim 8kolama, uéenickim domovima i nastavnike psihologije

- 14.-16.travnja 2025. u Puli, te u edukaciji Centra za perinatalnu psihologiju i rano roditeljstvo, odnosno
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ciklusu online predavanja na temu: Pre i perinatalna psihologija - Kako najranija iskustva oblikuju nas
Zivot? : Uvod u somatsku pre i perinatalnu psihologiju - 17. lipnja, Perinatalna trauma majke, 24. lipnja
(2 sata), Perinatalna trauma bebe, 1. srpnja (2 sata). Tajnica-stru¢na radnica i predsjednica su se o
vlastitom trosku educirale pri Skoli za kibernetiku u Rijeci (24.5.2025. Kibernetika Il reda, 7.6.-8.6.2025.
Open dialogue- Pavel Nepustil), ali | prisustvovale struénom skupu za djelatnike u sustavu socijalne
skrbi, pod nazivom ,Snaga odnosa: Suvremeni izazovi i alati za struénjake pomagace®- 05. 9. 2025.
godine u Coworking centru Pula, u organizaciji CPUZ Pula i Istarska Zupanija. Predsjednica Upravnog
odbora, predsjednica i tajnica-stru¢na radnica su sudjelovale u online informativnoj radionici: PDP-
Sirenje mreze socijalnih usluga u zajednici 8. srpnja 2025. godine u organizaciji MROSP, a radi
pripreme za izradu projektne prijave. Alberta Mohorovi¢ i Dubravka Uj¢i¢ LukSi¢ su prisustvovale
grupnoj edukaciji strucnih timova lokalnih savjetovalista Istre i suradnickih organizacija za zastitu
mentalnog zdravlja u Istri u projektu IZ Unaprjedenje rada savjetovalista Istre od strane dr. Mirjane

Graovac na temu Djedji crteZ (kao dijagnosti¢ko sredstvo) u petak, 23.05. 2025.

U razdoblju od rujna do kraja godine tajnica-stru¢na radnica i predsjednica su se o educirale pri Skoli za
kibernetiku u Rijeci, na seminarima Sistemska obiteljska terapija 1 | model Rijeke Zivota (Peroj, 10.10.-
12.10.2025.), Reflektivni tim (Rijeka, 9.11.2025.), Teorije konverzacije (Peroj, 28.11.-30.11.2025.), a u
sklopu projekta Plan B-Podr§ka mladima u riziku, djelomi¢no o vlastitom troSku uz pokrivene troSkove
edukacije iz projekta. U planu projekta Plan B-PodrsSka mladima u riziku je u 2026. planiran nastavak
intenzivnog struénog usavrsavanja za voditeljicu CDS-a Hanu Siljan i tajnicu-struénu radnicu Anu Lugié
Runko, a u sklopu projekta LABIRINT-Podrska roditeljstvu za stru¢ne radnice Dubravku Uj€i¢ LUkSic i
Albertu Mohorovic.

Tijekom 2025. predsjednica, tajnica-stru¢na radnica i administratorica su nastavile kontinuirano pratiti
zakonske propise vezane za pruzanje socijalnih usluga, novosti Ureda za udruge Vlade Republike
Hrvatske i drugih izvora informacija, te aktualnosti putem Casopisa UDRUGA specijaliziranog ¢asopisa

neprofitnog sektora.
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9. Upoznavanje javnosti s radom Udruge LZG

Udruga je promovirala projekte i aktivnosti putem Facebook i web stranice, ali | kroz pojacan direktan rad
na terenu sa potencijalnim korisnicima i suradnicima; prilikom promocije projekata promoviran je opsezno

i rad udruge te Centra “Dobar start”.

Promocija projekata i aktivnosti udruge se provela na web i Facebook stranici udruge Labin Zdravi grad,
Grada Labina i lokalnih i regionalnih web portala, Radio Labina i drugih medija. Ukupan broj objava u
medijima o radu udruge je bio 43, ukupan broj objava na mreznoj stranici udruge 20, ukupan broj objava
na druStvenim mrezama udruge 22, dok je ukupan broj pratitelja na drustvenim mreZzama udruge bio

1976, a ukupan broj posjeta mrezne stranice udruge 30158.

Udruga je izvjeStavanjem i objavama o aktivnostima i projektima koji su se trenutno provodili utjecala na
osvjeStavanje aktualne drustvene i socijalne problematike. Promocija je bila pojaana u veljaci tijekom
Tjedna psihologije; 19. veljaCe u programu Radio Labina od 10 do 11 sati, u emisiji Istarski prvi, o temi
Samopoimanije i dinamika unutar linosti, govorile su nasa psihologinja Dubravka Uj€i¢ LukSi¢ uz
kolegicu Branku Gladovi¢ Sverko. Dan kasnije, u Getvrtak u Domu za starije osobe, radionicu za
korisnike Doma ,Biram svijet u boji odrzale su Ana Lugi¢ Runko, socijalna pedagoginja i Hana Siljan,
psihologinja. Istoga dana od 18 do 20 sati u prostorijama Centra ,Dobar start‘ odrZana je radionica je za
gradane ,Upoznajte svoj unutradnji pejzaz“, a koju su vodile psihologinje Dubravka Ujci¢ Luksi¢ i Alberta
Mohorovi€. U petak, 21. veljace, na mreznim stranicama udruge Labin Zdravi grad, objavljen je

¢lanak ,Mali koraci za sretniji dan®, autorica psihologinje Deni Zuliani Bladkovi¢ i socijalne pedagoginje
Stefanije Prosenjak Zumbar. Tjedan psihologije u Labinu zavrsio je u subotu, 22. veljae u Domu za
odrasle osobe Nedes¢ina radionicom za korisnike Doma ,Biram svijet u boji“ koju su vodile Manuela
Kirsi¢ Sirol, magistra mentalnog zdravlja, Ana Luci¢ Runko, socijalna pedagoginja i Hana Siljan,
psihologinja, a naknadno je i psihologinja Dubravka Ujci¢ Luksi¢ pripremila dodatna tri ¢lanka koja su

objavljena na mreznim stranicama udruge (https:/labin-zdravi-grad.hr/). Sudjelovali smo i 21.0Zujka u

manifestaciji Sajam poslova Labin 2025. u organizaciji Grada Labina, gdje su psihologinja i socijalne
pedagoginja odgovarale na pitanja maturanata o radu u udruzi i savjetovalistu, ali i traZile volontere i

povratne informacije mladih o tome Sto im treba.

Udruga se predstavila i sudjelovala u organizaciji dogadaja Hoditi i zdravi biti u subotu, 12. travnja,

Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske zupanije, Istarske Zupanije i Grada Labina ¢ime i dalje
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Saljemo poruku o vaznosti zdravog Zivota za sve generacije. Istoga dana, 12.4., odrzao se dogadaj

LaBuvljak u organizacij DKC Lamparna, u kojem je nasa udruga partner, a za koji se nadamo da ¢e

(p)ostati tradicija i zbog ekologije, ali i prilike za druZenje, razmjenu i solidarnost.

Takoder, unutar projekta POP-Pomgaci za pomagace tiskano je 100 letaka Centra ,Dobar start*i 100

primjeraka tiskanog izdanja Bojanke za srecu koji su podijeljeni zaposlenicima domova za starije ili

odrasle osobe na podrucju Labinstine, te je unutar provodenja radionica zaposlenicima koji su

sudjelovali u istima predstavljen rad i usluge CDS-a u razdoblju od rujna do studenog 2025..

Posebno naglasene promotivne aktivnosti realizirane su prilikom obiljezavanja 20. godisnjice

rada udruge i 5. godisnjice rada Centra ,,Dobar start“:

Gostovanjem na Radio Labinu predsjednica udruge promovirala je rad udruge, CDS-a,
projekata, te najavila obiljeZavanje obljetnica i aktivnosti povodom istih dana 27.10.2025.,

Rad Udruge Labin Zdravi grad i Centra ,Dobar start*, uz najavu nadolazecih aktivnosti,
predstavile su predsjednica udruge Hana Siljan i &lanica udruge i upravnog odbora Vesna
Blazina gostujuci na Radio Labinu 24.11.2025.,

U sklopu obiljezavanja obljetnica, 26.11.2025., psihologinja Dubravka UjCi¢ LukSi¢, odrzala je u
Gradskoj knjiznici Labin prigodno predavanje za javnost pod nazivom ,Biti nekome netko — u
savjetovalistu“. Okupliene su pozdravili predsjednica udruge Hana Siljan i pro&elnik gradskog
Upravnog odjela za drustvene djelatnosti Borjan Batagelj, istaknuvsi dugogodisnji doprinos
udruge mentalnom zdravlju i kvaliteti zivota u zajednici. Predavanije je proteklo u leZzernom tonu,
uz inspirativno i struno promisljanje o kontaktu i odnosu u psihoterapijskom i Sirem
savjetodavnom kontekstu,

Pocetkom prosinca, 4.12.2025. odrZan je i Dan otvorenih vrata udruge, tijekom kojeg su gradani
i predstavnici medija upoznati s radom Centra ,Dobar start’, projektima i struénim timom.
Predsjednica udruge naglasila je kako udruga ve¢ dva desetlje¢a provodi brojne psihosocijalne,
zdravstvene i edukativne programe namijenjene djeci, mladima, obiteljima, starijim osobama te
osobama s teSkocama i invaliditetom. Danu otvorenih vrata prisustvovali su i Deni Zuliani
Blaskovi¢, predsjednica Upravnog odbora, Ana Luci¢ Runko, tajnica i stru¢na radnica, Helena
Gobo, administratorica, kao i predstavnici Grada Labina: Marina Brezac, Ema Poldrugo i Borjan
Batagelj. Tom je prigodom predsjednica je dala i izjavu za Radio Istru o radu udruge.
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e Obiljezavanje obljetnica zaklju¢eno je nakon redovne Skupstine udruge 16. prosinca 2025.
godine, zajednickim druZenjem €lanova, djelatnika, osnivaca udruge i predstavnika Grada
Labina, uz prezentaciju rada udruge od strane predsjednice , prigodne govore i podjelu
zahvalnica,

e Dana 13. prosinca smo sudjelovali na humanitarno-sportskom dogadaju , Turnir dobrote 2025.°
u organizaciji Rukometnog kluba Rudar,

e Psihologinja Dubravka UjCi¢ Luksic je pripremila jedan sasvim drugaciji clanak povodom
Svjetskog dana mentalnog zdravlja 10. listopada 2025., a socijalna pedagoginja Ana ¢lanak o
vaznost brige o mentalnom zdravlju zaposlenika socijalne skrbi uz osvrt na provodenje
programa POP-Pomagadi za pomagace

e U Mjesecu prevencije ovisnosti -15.10 do 15.11.2025. socijalna pedagoginja Ana je objavom na
webu, u sklopu projekta Plan B- Podrska mladima u riziku, podsjetila koliko je vaZno ulagati u
dobrobit djece i mladih, jaCati njihove zastitne Cimbenike i stvarati okruzenje u kojem se mogu
osjecati sigurno i videno, uz upute kako mozemo zajedno podrzati djecu i mlade u kontekstu
prevencije riziCnih ponaSanja i ovisnosti

e Izradom nove web stranice jo$ u listopadu 2024. od strane izvodaca Piktogram d.0.0, udruga je
i tijlekom 2025. unapredivala promociju svog rada i komunikaciju, te pristup informacijama za

gradane, suradnike, partnere, donatore ali i potencijalne korisnike.

10. Clanovi i volonteri udruge

Trenutni broj ¢lanova je 21. Doslo je do povecanja broja ¢lanova uélanjivanjem tri nove ¢lanice koje svojim

radom i iskustvom u podrucju socijalne i zdravstvene skrbi mogu doprinijeti radu udruge.

Ukupan broj mladih volontera (od 15 do 30 godina) je bio 6, od ¢ega 2 muskaraca i 4 Zena sa ukupno 60
realizirana sata volontiranja. Ukupan broj odraslih volontera je bio 26, od ¢ega 3 muskarac i 23 Zena sa
ukupno 398 realizirana sata volontiranja. Ukupan broj ostvarenih volonterskih sati na razini udruge je 458,

$to predstavlja znacajno povecanje, te je izniman doprinos radu udruge.

Volonteri su se kao i prijasnjih godina ukljuCivali u aktivnosti prijavom na volonterske aktivnosti putem

obrasca na web stranici, direktnim obracanjem na dane kontakte ili kontaktom od strane zaposlenika,
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nakon Cega su odradeni razgovori s volonterima i upoznavanje sa volonterskim pozicijama, te
zaduzenjima, odnosno pravima i obvezama volonterskih aktivnosti, ali samom udrugom i ciljevima udruge.
Tijekom prethodnih godina je uspostavljena baza volontera, a koja se nadopunjavala, a iz koje su se dalje
pozivali volonteri, sukladno interesima i kompetencijama na sudjelovanje u odredenim aktivnostima ili
projektima. Naglasak, obzirom na specificnosti aktivnosti i projekata je bio na stru¢nim znanjima i tehnickoj
pomodi, te je inicijativa Cesto dolazila od strane zaposlenika udruge obzirom na poznavanje kapaciteta i
obrazovanja volontera. Usmene povratne informacije volontera su bile vazne radi daljnjeg planiranja, te
je dio volontera koji su i ¢lanovi udruge, ukazao na potrebe, a temeljem ¢ega su planirane aktivnosti u

projektnim prijavama.
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OSTALE AKTIVNOSTI U 2025. GODINI

U 2025. godini odrzane su redovne aktivnosti koje se odnose na:

a. Sjednice Upravnog odbora

4.sjednica Upravnog odbora 5.2.2025.

1.

B wn

Usvajanje Zapisnika 3. Sjednice Upravnog odbora
Odluka o primanju u ¢lanstvo Ema Poldrugo
Zaklju¢ak o apliciranju projekta POP-Pomagaci za pomagace

Razno

5.sjednica Upravnog odbora 21.3.2025.

Usvajanje Zapisnika 4. Sjednice Upravnog odbora

Utvrdivanije Prijedloga izvjeS¢a o radu udruge Labin Zdravi grad za 2024. i Financijskog
izvjeStaja udruge Labin Zdravi grad za 2024.

Odluka o primanju u ¢lanstvo Alberte Mohorovi¢

Odluka o participacijama za pruZanje usluga savjetovanja, te drugih usluga u organizacijskoj
jedinici Centar za savjetovanje djece, mladih i podrsku obitelji ,Dobar start*

Zaklju¢ak o apliciranju projekta na natje¢aj MZO

Razno

6.sjednica Upravnog odbora 17.6.2025.

i

Usvajanje Zapisnika 5. Sjednice Upravnog odbora

Odluka o primanju u ¢lanstvo Stefanija Prosenjak-Zumbar

Odluka o participacijama za pruZanje usluga savjetovanja, te drugih usluga u organizacijskoj
jedinici Centar za savjetovanje djece, mladih i podrsku obitelji ,Dobar start*

Odluka o prestanku pruzanja socijalne usluge pomoci u kugi

RjeSenje o ispunjavanju mjerila za pruzanje socijalnih usluga-na znanje
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6. Razno

7.sjednica Upravnog odbora 28.11.2025.

1.
2.
3.

Usvajanje Zapisnika 6. Sjednice Upravnog odbora
ZakljuCak o projektu LABIRINT- PodrSka roditeljstvu

Razno

8.sjednica Upravnog odbora 12.12.2025.

© N oo g koL D

Usvajanje Zapisnika 7. Sjednice Upravnog odbora

Prijedlog Plana rada za 2026.g. i Operativnog plana rada za 2026.g
Prijedlog Financijskog plana za 2026.g.

Prijedlog Pravilnika o radu

DonoSenje Sistematizacije radnih mjesta

Prethodna suglasnost za sklapanje ugovora o radu

Projektne prijave

Razno

b. Sjednice Skupstine:

10. redovna sjednica Skupstine 26.3. 2025.

1.

 wn

Usvajanje Zapisnika 9. redovne sjednice Skupstine

DonoSenje Odluke o usvajanju lzvje¢a o radu za 2024. godinu

Dono3enje Odluke o usvajanju Financijskog izvje$taja za 2024. godinu

Davanje na znanje Upitnika o funkcioniranju sustava financijskog upravljanja i kontrola za 2024.
godinu

Razno
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11. redovna sjednica Skupstine 16.12.2025.

1. Usvajanje Zapisnika 10. redovne sjednice Skupstine
DonoSenje Zakljucka o apliciranju na projekte udruge Labin Zdravi grad

Dono$enje Odluke o dono$enju Plana rada za 2026.g. i Operativnog plana rada za 2026.9

Dono$enje Odluke o godiSnjem popisu imovine i oshivanju popisnih povjerenstava

2
3
4. DonoSenje Odluke o donoSenju Financijskog plana za 2026.9.
5
6. DonoSenje Pravilnika o radu

7

Razno

Ostale aktivnosti:

Odrzavani su sastanci neformalnog Strunog tima organizacijske jedinice Centar Dobar start, te
je redovita suradnja pozitivno utjecala na medusobnu koheziju, razmjenu informacija o
korisnicima te time na ucinkovitiji rad. Zapo$ljavanjem dviju ¢lanica Stru¢nog tima putem ugovora
0 dodatnom radu doprinijelo se osjecaju sigurnosti i povezanosti, te je | to utjecalo na kvalitetu |

kvantitetu dodatnih i volonterskih aktivnosti.

Web stranica udruge se redovito odrZava, te nadopunjuje aktualnostima, osmisljen je vizualni
identitet projekta Plan B-Podrska mladima u riziku koji se. koristi u objavama, te ¢e se dodatno

kreirati sekcija na web stranici.

Nastavio se i intenzivniji angaZzman zaposlenika i ¢lanova radi pripreme projektnih prijava.

|zradeni su i usvojeni vazni akti za udrugu; Pravilnik o radu i Sistematizacija radnih mjesta,
uskladeni sa sadrZajem projektnih prijava, trenutnim stanjem na trzistu, zakonskim zahtjevima i
potrebama udruge za validacijom specifiénosti rada u udruzi i ulaganjem u kadrovske resurse na
dostupne nacine posebno imajuci na umu moguénost fleksibilne organizacije rada; a uz digitalne

konzultacije ¢lanova Upravnog odbora, suradnika i raCunovodstvenog servisa.

e Produljeni su ugovori za koridtenje prostorija ustupljenih od strane Grada Labina.
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e Putem aktivnosti u projektu Plan B-PodrSka mladima u riziku unaprijedeni prostorni uvjeti
nabavkom namjesta i opreme na zadovoljstvo savjetovateljica i klijenata (kauc, fotelje, materijali

za rad s klijentima, tepih itd).

e Tijekom svibnja i rujna podneseno je redovno izvjeS¢e Nacionalnoj zakladi za razvoj civilnog

drustva koje je prihvaceno uz tehnicku korekciju. Preostaje zavr$no izvjeSce u sijecnju 2026.

e Tijekom svibnja 2025., na temelju zapoCetog procesa u 2024.godini za potrebe registracije
socijalnin usluga, odnosno ponovne registracije usluge savjetovanja, uz proSirenje na
psihosocijalno savjetovanje, psihosocijalnu podrsku, te druge socijalne usluge sukladno uvjetima
i kadrovskim struénim kapacitetima (tretman pocinitelja nasilja, usluge za djecu s teSko¢ama,
Zrtve nasilja itd) zaprimljeno je pravomoéno RjeSenje o ispunjavanju mijerila za pruzanje socijalnih
usluga, te je podnesen zahtjev za prestanak pruzanja socijalne usluge pomoci u kuci o cemu je

doneseno i zaprimljeno pravomoc¢no RjeSenije tijekom srpnja 2025.

e QOdrzavane su redovne i izvanredne sjednice Skupstine i Upravnog odbora u 2025.

e Predsjednica udruge Hana Siljan je sudjelovala kao ¢lanica Zupanijske radne grupe IZ za
prioritete vezane uz mentalno zdravlje dana 21.10.2025. u Puli

e Tajnica-stru¢na radnica je sudjelovala u sastanku Zupanijskog tima za spre¢avanje i borbu protiv
nasilja nad Zenama i nasilja u obitelji 26. studenog 2025.

e Realizirana je sveobuhvatna priprema za proslavu 20.obljetnice rada udruge i 5.obljetnice rada
Centra Dobar start kroz prikupljanje podataka (uvid u arhivu, suradnja sa Gradom Labinom, SUH-
om, bivim ¢lanovima i koordinatorima), te je predsjednica pripremila i odrZala prezentaciju rada
udruge kroz povijest prilikom Dana otvorenih vrata, te proslave obljetnice koja je odrzana uz

podrSku Grada Labin dana 16.prosinca 2025. u Velikoj vije¢nici Grada Labina
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IvV. ZAKLJUCNO

Tijekom 2025. godine udruga Labin Zdravi grad nastavila je razvijati model integrirane podrSke
korisnicima kroz kombinaciju savjetodavnih usluga, projekinih aktivnosti i medusektorske suradnje.
Aktivnosti su bile usmjerene na djecu, mlade, roditelje, stru¢njake pomagackih zanimanja i druge ranjive
skupine, s naglaskom na oCuvanje mentalnog zdravlja, prevenciju riziénih ponasanja te jacanje otpornosti
pojedinaca i obitelji. Kroz rad Centra za djecu, mlade i podrSku obitelji ,Dobar start* te kroz projektne
aktivnosti, udruga je u 2025. godini obuhvatila viSe od 400 direktnih i indirektnih korisnika, ukljuCujuci
djecu, mlade, roditelje, struénjake pomagackih zanimanja i druge ranjive skupine. Najve¢i uspjeh udruge
u 2025. godini vidimo u znaCajnom razvoju i Sirenju kvalitete socijalnih usluga za djecu, mlade i obitelji.
Kroz dva nacionalna projekta ,Plan B-PodrSka mladima u riziku“ i ,LABIRINT-Podrska roditeljstvu® uspjeli
smo odgovoriti na rastu¢e potrebe za podrskom u zajednici, ali i osigurati financiranje stru¢njaka unutar
udruge, a $to je rezultiralo povecanim brojem korisnika koji se ukljuCuju u programe savjetovanja,
radionice i preventivne aktivnosti. Napravljen je i iskorak u vidu prisutnosti u lokalnoj zajednici kroz grupne
aktivnosti - radionice za specifiéne populacije u riziku; te projekt ,POP — Pomagaéi za pomagace®,
usmjeren na oCuvanje mentalnog zdravlja i jaCanje kompetencija zaposlenika u sustavu socijalne skrbi.
Realizirali smo i tri prijave na ESF+ natje¢aje, od ¢ega 2 u svojstvu prijavitelja, ¢ime smo dodatno ojacali
udrugu, povezali se sa partnerima i suradnicima te unaprijedili znanja. Provedene aktivnosti su doprinijele
i profesionalizaciji pruZanja usluga, razvoju suradnickih mreza te povecanoj vidljivosti u javnom i struénom
prostoru. ESF+ natjeCaji usmjereni su na unapredenje i Sirenje socijalnih usluga i socijalnog ukljuéivanja,
Sto odraZava $iri kontekst u kojem radimo. Jedan od opseznijih poduhvata ali i priznanje kvalitete je bila
doregistracija za status pruzatelja socijalnih usluga pri nadleZznom zupanijskom uredu, temeljem ¢ega je
proSiren broj usluga i vrsta korisnika, $to je u konacnici i omogucilo prijave na europske projekte. Osim
toga, 2 zaposlenice su uklju¢ene u savjetodavna tijela pri Zupaniji Cime se otvara prostor za komuniciranje
potreba korisnika, zajednice i udruge (zastita Zrtava nasilja i mentalno zdravlje).

Unato€ tim uspjesima, najveci problem ostaje opterecenje ograni¢enim kapacitetima u odnosu na rastucu
potraznju za uslugama i povec¢anim brojem aktivnosti te prisutnosti udruge u stru¢noj i lokalnoj zajednici.
Povecani broj korisnika i sloZzenost njihovih potreba zahtijevaju ve¢u organizacijsku responzivnost i
dodatne struCne i druge resurse, dok su osobito izazovni administrativni i organizacijski zahtjevi vezani
uz prijave na natjeCaje i upravljanje projektima koji opterecuju mali tim, pri ¢emu nerijetko dostupni
struCnjaci unutar udruge svoje resurse usmijeravaju, usprkos visokoj osposobljenosti za pruzanje usluga

i direktan rad sa korisnicima, i na svakodnevne administracijske, organizacijske i druge poslove. Ova
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disproporcija izmedu potrebe zajednice i dostupnih kapaciteta predstavlja kljucni izazov za odrZivi razvoj
i kvalitetu usluga i dugoroCno planiranje. lzazov, ali i potencijal za promjenu predstavlja razina
sufinanciranja lokalne zajednice koja je trenutno neujednacena u pogledu udjela sufinanciranja i nacina,
a posebno za podrucje bazicnih usluga i funkcioniranja udruge.

U narednom razdoblju razvoj udruge usmijeren je na Sirenje socijalnih i savjetodavnih usluga u skladu s
potrebama korisnika te na jaCanje strunih i organizacijskih kapaciteta kroz postupno proSirenje ifili
zadrzavanje struénog tima i kontinuirano struéno usavrSavanje. Sve izraZeniji izazovi u podrucju
mentalnog zdravlja djece i mladih, roditeljstva te profesionalnog optere¢enja pomagackih zanimanja
potvrduju vaznost razvoja dostupnih, strucnih i odrZivih oblika podrSke u zajednici. Planira se i daljnji
razvoj digitalnih oblika rada. Istovremeno, strate$ki razvoj ukljuCuje jaCanje projektnog portfelja kroz
sudjelovanje u nacionalnim i europskim projektima koji omogucuju jacanje kapaciteta organizacije i

mogucu dugorocnu odrzivost programa podrske u zajednici.

Labin, 25.3.2026. godine
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